CARTORIO

EIQOFiCIO

SOUZA FILHO
OFICIALETABELIAO - ATO N 895/97

1° Oficio da Comarca de Santa Maria de Jetiba
Oficial Titular: Moises Barbosa de Souza Filho

Rua Floriano Berger, 222 - 1° Andar - Centro
Tel.: 27998716336 - Email: cartorioloficiosmj@gmail.com

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS

REGISTRO PARA FINS DE PUBLICIDADE E EFICACIA EM RELACAO A TERCEIROS
N°356 de 27/04/2026

Certifico e dou fé que o documento eletronico anexo, contendo 27 (vinte e sete) paginas, foi apresentado em 24/04/2026, o
qual foi protocolado sob n° 5503, tendo sido registrado eletronicamente sob n° 356 ¢ averbado no registro primitivo n° 356 no
Livro B deste 1° Oficio da Comarca de Santa Maria de Jetiba na presente data.

Apresentante
MURILO BOSA VAGO

Natureza
Documento - Outros > Ata-Registro > Aditamento/alteragao

Certifico, ainda, que consta no documento eletronico registrado as seguintes assinaturas digitais:

SERGIO RODRIGUES DIAS FILHO:110.309.407-62 (Padréo: ICP-Brasil)
RENATA APARECIDA LUCAS:009.627.287-21 (Padrdo: ICP-Brasil)
MURILO BOSA VAGO:118.799.427-80 (Padrao: Gov.br)

SANTA MARIA DE JETIBA - ES, 27 de abril de 2026

Assinado eletronicamente

MOISES BARBOSA DE SOUZA FILHO
Oficial de Registro

Este certificado ¢ parte integrante e inseparavel do registro do documento acima descrito.

Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justica
RS 542,16 R$ 26,91 R$ 26,91 R$ 17,03 RS 54,26
Ministério Publico ISS Condugio Outras Despesas Total
R$ 26,91 RS 16,26 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 710,44

Para verificar o contetdo integral do

documento, acesse o site:

rtdbrasil.org.br/certidaoregistrd

e informe a chave abaixo ou utilize um leitor

de grcode.

Para conferir a procedéncia deste

documento efetue a leitura do QR Code

impresso ou acesse o0 endereco
eletrénico:

selo.tjes.jus.b

Selo Digital
022996.VLR2601.01624



https://rtdbrasil.org.br/certidaoregistro/pedido?p=5056590&v=356
https://selo.tjes.jus.br/consulta/

Pagina

Jetiba. Assinado digitalmente por MOISES BARBOSA DE SOUZA FILHO - Oficial de Registro.

Protocolo n° 5503 de 24/04/2026: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relagdo a
terceiros sob n° 356 em 27/04/2026 e averbado no registro primitivo n® 356 deste 1° Oficio da Comarca de Santa Maria de

Emolumentos Estado Secretariada Registro Civil Tribunal de Justica | Ministério Pblico 1SS Condugdo Outras Despesas
Fazenda

Tota

R$ 542,16 R$ 26,91 R$ 26,91 R$17,03 R$54,26 R$26,91 R$ 16,26 R$0,00 R$0,00

R$ 710,44

ESTATUTO SOCIAL

IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS BUREAU (1C&VB)

CAPITULO 1

DENOMINACAO, DURACAO, SEDE,
FINALIDADES E DIRETRIZES INSTITUCIONAIS

Artigo 1° - O IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS BUREAU (IC&VB), com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e de fins nao econémicos, de
carater organizacional, filantrépico, promocional e educacional, com autonomia
administrativa e financeira, inscrito no CPN]J sob o n® 21.038.284/0001-85, constituido por
tempo indeterminado em quinze de agosto de dois mil e quatorze, sob a forma de associagéo
registrada no Cartério do 1° Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da comarca de
Santa Maria de Jetiba/ES, sob o n° 356, livro A, doravante denominado também pela sigla
IC&VB.

Artigo 2° - O IC&VB podera ter sede itinerante, conforme decisao justificada, publica e
transparente de seu Conselho de Administragdo, levando em conta critérios técnicos,
logisticos e econdmicos, estando sediado, atualmente, na Rua Jerénimo Vervloet, n® 170,
Centro, Santa Teresa/ES, CEP 29650-000, com foro juridico na mesma cidade.

Paragrafo Unico: Nos termos do artigo 45, o presente Estatuto foi aprovado por
unanimidade pela Assembleia Geral do IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS
BUREAU (IC&VB), em reuniao realizada na data de 24 de marco de 2026, e entrara em

vigor apods o seu registro no Cartoério de Pessoas Juridicas.

Artigo 3° - O IC&VB tem como finalidades:

I - Promover a elaborag¢do, a execu¢do e o monitoramento de um planejamento turistico
estratégico para o desenvolvimento socicecondmico integrado, justo, e produtivamente
inclusivo do turismo sustentavel nos municipios da REGIAO TURISTICA DOS
IMIGRANTES, cujos elementos norteadores sao a justiga social, bem como, a defesa e

protegdo do meio ambiente, incluindo a gestdo eficiente de recursos naturais, a minimizagdo
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de residuos, o respeito a biodiversidade regional e o incentivo a projetos pela tica da
sustentabilidade, da economia verde, do consumo consciente e do usc das energias
renovaveis para destinos, produtos e servigos turisticos, estimulando a conservagdo do
turismo rural, da identidade cultural tipica de cada localidade, do artesanato e dos
patrimonios natural, social, agropecuario, cultural artistico, religioso, histérico e turistico
pertinentes a cada realidade comunitaria local para as presentes e futuras geragdes;

IT - Propor e debater politicas ptiblicas para o desenvolvimento integrado do turismo na
REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, assim como, assessorar os municipios e as
entidades ptiblicas e privadas em projetos coerentes com o Estatuto do IC&VB;

11T - Qualificar a atividade turistica dos municipios que integram a REGIAO TURISTICA
DOS IMIGRANTES, de modo a estimular o senso de pertencimento regional, o
desenvolvimento econdomico cooperado e a equidade entre todos os Associados,
independentemente de sua origem, e a promover a utilizagdo efetivamente sustentavel dos
recursos naturais, rurais, culturais, histéricos e gastronémicos existentes;

IV - Contribuir, através da experiéncia institucional que possui e com a efetiva participagio
dos municipios de sua area de abrangéncia, com o desenvolvimento econdémico,
sociocultural e ambiental compartilhado e descentralizado da REGIAO TURISTICA DOS
IMIGRANTES;

V - Participar, enquanto Instancia de Governanga Regional do Turisme perante o Programa
Nacional de Regionalizagdo do Turismo (PRT) do Ministério do Turismo, da correta
execugdo da politica turistica regional e atuar come érgdo consultivo quando assim for
solicitado pelas autoridades municipais, estaduais e federais, representando os interesses
do setor turistico da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES junto a érgios publicos,
entidades privadas, conselhos e demais foruns que possam qualificar o exercicio das
atribui¢des estatutarias do IC&VB;

VI - Desenvolver e apoiar pesquisas qualitativas e quantitativas, promovendo o intercambio
de conhecimentos com institui¢des renomadas de ensino e pesquisa, para a criagdo e a
atualizagao periddica de um banco de dados socioecondmicos regionais que servira de base
para as agdes institucionais e, igualmente, para as deliberagdes do Conselho de
Administra¢gdo. No mesmo sentido, incentivar o ensino, a pesquisa e a extensao no campo
das artes, da cultura, dos agronegocios, do turismo e do mercado de eventos em geral,
incluindo a promogdo de dados cientificos e culturais e o reconhecimento de produtos
tipicos regionais com Indicagdo Geografica.

VII - Identificar fontes e captar recursos puiblicos e privados, em niveis municipal, estadual,
nacional e internacional, para o desenvolvimento do turismo e de demais atividades de
interesse publico e relevancia social com impacto direto ou indireto na qualificagdo do fluxo
turistico;

VIII - Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros

valores universais;
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IX - Captar, realizar, correalizar e apoiar eventos de alcance regional, nacional e
internacional para a REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, assim como, desenvolver
e incrementar os eventos ja existentes e que se encontram dentro dos objetivos do 1C&VB,
visando a criagdo de um calendario anual unificado de eventos regionais;

X - Apoiar, em ambito regional e estratégico, a qualificagdo dos Conselhos Municipais de
Turismo e a atuagdo local das Associagdes Turisticas e Culturais Municipais, pois sdo
fundamentais para aumentar a capilaridade e a perenidade das politicas ptblicas de
turismo na REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES;

XI - Manter intercambio técnico e cultural com entidades congéneres nos ambitos regional,
nacional e internacional, a elas se associando objetivando fortalecer o IC&VB;

XII - Promover treinamentos e cursos de aperfeicoamento para aprimorar a mdo de obra do
setor de turismo da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, mediante convénios com
estabelecimentos de ensino renomados e entidades congéneres, mas também por meio do
estimulo a politicas publicas de urbanismo, de habitagao e de logistica voltadas para
qualificar o ecossistema de oportunidades de trabalho com a finalidade de que os
trabalhadores e prestadores de servigo tenham oportunidades de moradia e de
deslocamento em proximidade aos seus locais de trabalho e, com isso, os empreendimentos
tenham recursos humanos disponiveis e condi¢gdes operacionais para funcionar
regularmente também durante o periodo de segunda-feira a sexta-feira;

XIII - Apoiar as entidades culturais, artisticas e esportivas da REGIAO TURISTICA DOS
IMIGRANTES, bem como as atividades por elas desenvolvidas, por exemplo: exposi¢des,
festivais de arte, espetaculos teatrais, de danga, muisica e atividades congéneres;

X1V - Experimentar, de forma nfo lucrativa, novos modelos socioprodutivos e de sistemas
alternativos de produgéo, comércio, emprego e crédito, especialmente aqueles voltados ao
mercado do turismo;

XV - Criar e manter uma politica equilibrada e sustentavel de a¢des estratégicas de gestdo,
comunicagdo e geragdo de novos negdcios para fomentar, divulgar e apoiar o crescimento
econdmico dos empreendimentos Associados. Dentro desse contexto, promover o
voluntariado, intermediar solug¢des e cultivar parcerias entre Associados, incentivando a
troca de experiéncias, de negdcios e de informagdes, inclusive, estabelecendo parcerias com
entidades congéneres;

XVI - Colaborar para estruturagdo dos equipamentos e servigos de bens comuns nos
municipios que compdem a REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, tais como:
infraestrutura de sinalizagdo, iluminagdo e paisagismo, entre outros, assim como, apoiar a
estruturacdo e a gestio profissional das Associagdes Turisticas Locais nos municipios e nas
comunidades para que, no acompanhamento préximo das questdes locais, elas sejam
fortalecidas e contribuam qualitativamente para o aperfeicopamento da gestdo

descentralizada do turismo;
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XVII - Promover a regido e apoiar a comercializagdo de produtos regionais e da
agroindustria da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES em esfera estadual, nacional
e internacional. Incentivar, apoiar e promover a produgdo e comercializagao de lembrangas
de viagem, artesanatos e trabalhos manuais, inclusive com exclusividade quanto aos itens
com a marca do IC&VB e da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, cuja receita sera
integralmente revertida para execugao das finalidades previstas neste Estatuto;

XVIII - Fortalecer as artes, a cultura e seus valores histéricos, bem como, contribuir para o
fomento do empreendedorismo cultural e da geragdo de emprego e renda por meio da
qualificagdo da cadeia de produgao cultural, inclusive, participando ativamente de editais e
programas de captagdo de recursos a serem empregados no fomento a cultura e, também,
as manifestagdes artisticas e as atividades artesanais, esportivas e sociais, objetivando a
promogdo, a protegdo, a organizagdo e a capacitagdo dos profissionais dessas areas no
ambito da REGIAQ TURISTICA DOS IMIGRANTES;

XIX - Acompanhar e orientar as modificagdes nos padrdes de arquitetura tipica da REGIAO
TURISTICA DOS IMIGRANTES visando manter as caracteristicas da cultura local, bem
como, denunciar agdes de degradagdao ambiental e paisagistica, acionando os orgaos
competentes quando necessario;

XX - Realizar, na condigdao de Entidade Gestora, a gestdo e a execugao técnica de Parques
Tecnoldgicos com énfase na integragdo das cadeias produtivas de agronegocios e de turismo
rural da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, para promover a cultura de inovagao,
da competitividade agroindustrial, da capacitagdo agroempresarial e da promogdo de
sinergias em atividades de pesquisa cientifica e de desenvolvimento tecnologico inovador

ligadas aos agronegdécios e ao turismo rural.

Artigo 4° - O IC&VB observara as seguintes diretrizes para a garantia do bom e fiel

cumprimento das finalidades institucionais:

I - Manter permanente integragdo e intercambio com entidades publicas ou privadas e com

movimentos comunitarios;

Il - Apresentar proposta de abertura de Procedimento de Manifestagao de Interesse Social
aos orgios ou as entidades da administragdo publica federal, estadual ou municipal,

visando a celebragao de parceria de interesse social e relevancia ptblica;

Il - Adotar boas praticas de governanga e compliance para, a luz dos pilares ESG
(Environmental, Social and Governance) contidos neste Estatuto, coibir a obtengao, de forma
direta ou indireta, individual ou coletiva, sob qualquer forma e a qualquer titulo, de
vantagens ilicitas para quaisquer pessoas, especialmente, membros do quadro social e

gestores do IC&VB, assim como, stakeholders;

Pagina 4 de 27




REGISTRO DL TITULOS F DOCUMENTOS
FCIVIS DAS PSSO
SANTA MARIA DEJ

Pagina

J;—’ oricio
SN o o

Protocolo n° 5503 de 24/04/2026: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relagdo a
terceiros sob n° 356 em 27/04/2026 e averbado no registro primitivo n® 356 deste 1° Oficio da Comarca de Santa Maria de
000005/09Q0R7 o Jetiba. Assinado digitalmente por MOISES BARBOSA DE SOUZA FILHO - Oficial de Registro.

Fazenda

1o o Emolumentos Estado Secretariada Registro Civil | Tribunal de Justica | Ministério Pablico 1SS Condugéo Outras Despesas

Tota

"2l IOA2026" R$542,16 R$ 26,91 R$ 26,91 R$17,03 R$54,26 R$ 26,91 R$ 16,26 R$0,00 R$0,00

R$ 710,44

IV - Celebrar parcerias com o Poder Pablico Federal, Estadual e Municipal, nos termos da
Lei n® 13.019/2014 (Marco Regulatéric das Organizag¢des da Sociedade Civil) ou de outra
que vier a substitui-la, bem como convénios com instituigdes puiblicas ou privadas,
contratos, e outras espécies de ajustes com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou

privado, no &mbito nacional e internacional;

V - O IC&VB primara pelo cumprimento rigoroso da Constitui¢do da Reptiblica Federativa
do Brasil de 1988 e das Leis vigentes no pais, com especial atengdo aos termos do Marco
Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (atualmente, a Lei Federal n° 13.019/2014)
e da Lei Estadual n® 11.970/2023 (Disp&e sobre a Politica de Turismo Sustentavel do Estado
do Espirito Santo, o Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Turismo e o Sistema Estadual
de Turismo), assim como, pela observancia dos principios da justi¢ca social, diversidade,
legalidade, impessoalidade, moralidade, boa-fé, ética, cooperagdo, sustentabilidade,
probidade, razoabilidade, isonomia, julgamento objetivo, publicidade, busca permanente
da qualidade, da durabilidade, da economicidade e da eficiéncia, bem como, da

transparéncia na aplicagdo dos recursos;

VI - O IC&VB nio participard de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais,

sob quaisquer meios, justificativas ou formas.

Paragrafo Primeiro: No desenvolvimento de suas atividades, o IC&VB ndo fard qualquer
discriminagao de nacionalidade, raga, etnia, género, opinido politica ou crenga, sendo

vedada qualquer forma de preconceito.

Paragrafo Segundo: Para fins de celebragdo de parcerias com o Poder Publico, o IC&VB
declara que possui experiéncia e capacidade técnica e operacional para a captagéo,
realizagdo e correalizagdo de eventos de alcance regional, nacional e internacional; o
desenvolvimento dos agronegdcios e do turismo nas suas diversas modalidades; o fomento
ao empreendedorismo, a economia criativa e a cultura; a defesa e protegdo do meio
ambiente, do turismo rural, do artesanato e do patriménio cultural, natural, paisagistico,
artistico, religioso, histérico, arquitetdnico e gastrondmico da REGIAO TURISTICA DOS
IMIGRANTES.

Paragrafo Terceiro: O IC&VB nio distribui, entre seus Associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, quaisquer eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugédo do seu

objetivo social.
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CAPITULO 11

DA AREA DE ABRANGENCIA E DO QUADRO SOCIAL
ADMISSAO, SUSPENSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 5° - A area de abrangéncia do IC&VB compreende os municipios integrantes da
REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, conforme atualizado periodicamente no
Mapa do Programa de Regionalizagdao do Turismo (PRT).

Artigo 6° - Os Associados do IC&VB serdo organizados nas seguintes categorias:

I - Associados Fundadores;

Il - Associados Mantenedores.

Artigo 7° - Sdo considerados Associados undadores todos aqueles que constituiram a
Assembleia Geral de Fundaggo, tendo assinado o respectivo livro de ata.

Paragrafo Unico: Os Associados Fundadores, bem como as Entidades ou Instituigdes que
eles representam, ndo estdo isentos de pagar as contribuigdes associativas efou taxas de

turismo fixadas pelo Conselho de Administragdo para a manutengdo do IC&VB.

Artigo 8° - Para o quadro de Associados Mantenedores, poderdo ser admitidas pessoas
juridicas e pessoas fisicas maiores de 18 anos. Para seu ingresso, o interessado devera
preencher ficha de inscrigdo na secretaria da entidade (Termo de Adesdo de Associado), que
a submetera ao Conselho de Administragdo e, uma vez aprovada, tera seu nome,
imediatamente, lan¢gado no Livro de Associados, com indicagdo de seu ntimero e categoria

a qual pertence, devendo o interessado:

I - Quando pessoa juridica, apresentar contrato social atualizado e com nimero de CNPJ
da pessoa juridica que representa, acompanhado de documento de identidade com niimero
de CPF do representante legal, assim como, niimero de telefone e endere¢o de e-mail de
ambos. Quando pessoa fisica, apresentar documento de identidade com ntmero de CPF,

comprovante de enderego residencial, niimero de telefone e enderego de e-mail;

IT - Caso o interessado represente mais de um negécio ou pessoa juridica, devera indicar
qual negdcio ou pessoa juridica sera objeto do pedido de associagdo. Nesse contexto, caso o

representante tenha interesse de estender os beneficios associativos a mais de um negadcio
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ou pessoa juridica, devera apresentar pedido de associagdo complementar para cada novo
negdcio ou pessoa juridica, além de comprometer-se ao pagamento de uma contribuigio
associativa especifica e independente para cada negdcio ou pessoa juridica nos termos do

respectivo segmento de atuagio;

IIT - Concordar integralmente com o presente Estatuto, cumprir e fazer cumprir 0s termos

nele contidos;
IV - Ter idoneidade moral, reputacéo ilibada e conduta ética;
V - Assumir o compromisso de honrar pontualmente com as contribuigdes associativas.

Paragrafo Unico: Entidades e Institui¢des também poderdo ser mantenedoras do IC&VB,
desde que preenchidos os requisitos acima elencados e, especialmente, tenham afinidade
integral e defendam os mesmos valores estatutarios que orientam a atuagdo do 1C&VB,
quais sejam, a promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da

democracia e de outros valores universais.

Artigo 9° - Os titulos de Associado sdo intransferiveis e os Associados ndo respondem
solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pelo Conselho de

Administragio.
Artigo 10 - S3o deveres dos Associados:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, acatar e cumprir as decisdes da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragdo, sob pena de adverténcia, suspensdo ou exclusdo do
quadro social, © que se dara através de processo regular, nos termos constantes deste
Estatuto, sempre respeitados os principios da ampla defesa e do contraditério;

IT - Manter conduta, inclusive por empresas de qualquer forma coligadas, no Brasil ou no
exterior, junto a fornecedores, congéneres e consumidores, que ndo prejudique a imagem
do IC&VB e de seus respectivos integrantes, zelando por seu bom nome, patriménio e

interesses institucionais;
III - Honrar o pagamento tempestivo das contribui¢des associativas;

IV - Comunicar ao Conselho de Administragao eventual alteragao de representante perante
a entidade, bem como, enviar atualizagbes de contrato social ou estatuto, horarios de
funcionamento e identidade visual. Igualmente, observar o prazo descrito no artigo 11,

inciso IV, para eventual pedido de desligamento do IC&VB;

V - Participar, apoiar e divulgar atividades, inclusive eventos realizados, correalizados e
apoiados pelo IC&VB.
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Artigo 11 - S3o direitos dos Associados quites com suas obrigagdes sociais:

I - Comparecer as Assembleias Gerais, participar das discussdes, fazer propostas, votar —
desde que integrante do quadro de Associados Mantenedores ha mais de 180 (cento e
oitenta) dias em relagdo a data de realizagao das eleigdes — e ser votado, neste tltimo caso
quando candidatar-se a cargo no IC&VB e preencher as condi¢des de elegibilidade previstas

neste Estatuto;
II - Usufruir dos beneficios oferecidos pelo IC&VB, na forma prevista neste Estatuto;

Il - Requerer, juntamente com 1/5 (um quinto) dos Associados, a convocagdo de reunido
extraordinaria da Assembleia Geral, em caso da omissdo da pessoa competente para o ato

de convocacgio;

IV - Desligar-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto
a Secretaria do IC&VB, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias, desde que

ndo esteja em débito com suas obrigagdes associativas;

V - Utilizar os logotipos do IC&VB em suas publicagbes impressas e digitais, bem como, em
seus produtos e servigos, desde que obedega rigorosamente aos critérios legais pertinentes
e que a proposta visual seja previamente submetida, por escrito, pelo Associado e aprovada,
também por escrito, pelo IC&VB, permanecendo o Associado responsavel pelas
consequéncias ao direito de imagem do IC&VB, sob pena de adverténcia, suspensédo ou
exclusdo do quadro social, o que se dara através de processo regular, nos termos constantes

deste Estatuto, sempre respeitados os principios da ampla defesa e do contraditério.

Artigo 12 - A perda da qualidade de Associado serd determinada pelo Conselho de
Administragdo, sendo admissivel somente quando houver justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando

ficar comprovada a ocorréncia de:

I - Violagao deste Estatuto;

II - Difamagéo do IC&VB, ou de seus integrantes;

III - Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

IV - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

V - Falta de pagamento por 4 (quatro) meses consecutivos das contribuigdes associativas.
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Paragrafo Primeiro: Definida a justa causa, o Associado serd devidamente notificado dos
fatos a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa

prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagao.

Paragrafo Segundo: Apds o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representagido sera decidida em reunido

extraordinaria da Assembleia Geral, por maioria simples de votos dos Associados presentes.

Paragrafo Terceiro: Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o Associado o

direito de pleitear indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo Quarto: O Associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido

mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria do IC&VB.

Artigo 13 - Podera receber o diploma de “BENEMERITO” do IC&VB a pessoa fisica ou
juridica que, por seus altos servigos de benemeréncia, assim for julgada e aprovada
merecedora pelo Conselho de Administragdo e, apds, submetida ao referendo da

Assembleia Geral.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 14 - A administragdo do IC&VB ¢é exercida sem qualquer remuneragao ou

retribuigdo, com as excegdes previstas no paragrafo deste artigo, pelos seguintes érgaos:

I - Assembleia Geral;

II - Conselho Consultivo;

IIT - Conselho Fiscal;

IV - Conselho de Administracao;
V - Gestor de Projetos.

Paragrafo Unico: Os servicos de gestio de projetos da entidade caberdo ao cargo
profissional de Gestor de Projetos, ocupado por pessoa sem direito a voto, mas com direito

a voz nas reunides da Assembleia Geral do IC&VB, que devera ser remunerada dentro dos
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valores de mercado, compativeis com a carga horaria e a complexidade do trabalho, e cujos

poderes serdo previamente definidos pelo Conselho de Administragdao a luz deste Estatuto.

SECAO 1

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 - A Assembleia Geral reunir-se-a em carater ordinario anualmente, no més de

abril, para deliberar sobre:

I - O relatorio anual de atividades e andamento das agdes estratégicas;

Il - A prestagdo de contas com apresentacdo das demonstra¢des financeiras dos exercicios

findo e corrente;

Il - A proposta orcamentiria, que devera conter a defini¢do do valor de algada para

contratagdo de servigos e pagamento de despesas da entidade;

IV - A elei¢do do Conselho de Administragdo, dos integrantes do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo a cada 3 (trés) anos.

Paragrafo Primeiro: A reunido ordinaria da Assembleia Geral sera presidida pelo
Presidente do Conselho de Administragao, bem como, a elei¢gdo para os cargos acima, sera
presidida pelo ocupante do cargo de Gestor de Projetos que, dentre outras atribuiges, sera
responsavel por aferir quais dos Associados presentes estdo em dia com suas obrigagdes
estatuarias, especialmente o pagamento da contribuigdo associativa e o ingresso no quadro
de Associados Mantenedores ha mais de 180 (cento e oitenta) dias em relagdo a data de

realizagdo das eleigdes, e, por consequéncia, tém direito a voto.

Paragrafo Segundo: A posse do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do

Conselho Consultivo ocorrera imediatamente apds a respectiva eleigdo.

Paragrafo Terceiro: Havendo atraso na elei¢do ou posse dos novos integrantes do Conselho
de Administragdo, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, os antigos membros

permanecem com seus mandatos prorrogados até a devida regularizacio.

Paragrafo Quarto: A escrituragdo contabil sera elaborada de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Artigo 16 - A Assembleia Geral reunir-se-4 extraordinariamente em qualquer tempo para
tratar de assuntos especiais, inclusive reforma do Estatuto e destituigdo dos integrantes do
Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico: A reforma do Estatuto e a destituicio dos integrantes do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo sé poderd ser feita em reunido
extraordinaria da Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim, sendo exigido
o voto concordante de 2/3 (dois tergos) dos presentes, ndo podendo deliberar em primeira
convocagdo sem a maioria absoluta dos Associados ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas

convocagdes seguintes.

Artigo 17 - As reunides ordinarias e extraordinarias da Assembleia Geral poderao ocorrer
de forma presencial, hibrida ou totalmente em ambiente virtual, através de plataforma
online, e serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou 1/5 dos
Associados (em caso de omissdao do Presidente do Conselho de Administragdo) mediante
Edital enviado aos Associados por e-mail e afixado na sede social da entidade e em locais
publicos, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias de sua realizagdo, onde constara: a
forma de realizac¢do, o endereco fisico ou o link de acesso online, o dia, o més, o ano, a hora

da primeira e segunda chamada, a ordem do dia e 0 nome de quem a convocou.

Artigo 18 - As reunides ordinarias e extraordinarias da Assembleia Geral serdo legais
achando-se presente a maioria dos Associados, porém, se na hora marcada pelo Edital de
convocagdo ndo houver nimero suficiente de Associados, far-se-a uma nova chamada meia
hora depois, podendo a referida reunido da Assembleia Geral realizar-se com qualquer
numero de Associados em segunda convocagdo, observado o teor dos Artigos 16 e 17.
Paragrafo Primeiro: Na hipdtese de realizagdo de reunides ordinarias e extraordinarias da
Assembleia Geral em ambiente virtual, cumpre ao Presidente desta, antecipadamente,
providenciar a estrutura técnica interna necessaria para a transmissdo, participagdo dos
Associados e gravagao da reunido. O Presidente, ainda, podera designar um “operador” da
! 4

plataforma dentre os presentes, podendo inclusive ser designado algum funcionario e/ou
colaborador do IC&VB para tal finalidade, o qual agira sob as suas ordens. Saliente-se, nesse
contexto, que cada Associado é responsavel pela qualidade de seu respectivo equipamento
externo (computador ou celular, por exemplo) e pela tranquilidade de seu ambiente de
participagdo para que ndo haja quaisquer empecilhos ao exercicio de seu direito de
participagao na reuniao.

Paragrafo Segundo: Para fins de comprovagdo de presenga na reunido da Assembleia Geral
em ambiente virtual, o Associado ou o seu representante legal, ao acessar o link para
participagdo, deverd informar os dados de identificagdo solicitados, sendo vedada a

participagao de terceiros nao autorizados. Ao final da reunido da Assembleia Geral, sera
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gerado o relatério da plataforma contendo os nomes dos Associados participantes, o horario
de ingresso e o tempo de permanéncia na reunifo, o qual sera impresso e servird para todos
os fins como lista comprobatéria de presenga.

Paragrafo Terceiro: As deliberagdes e votagdes ocorridas na reunido da Assembleia Geral
em ambiente virtual, serdo realizadas através de funcionalidade previamente designada
dentro da plataforma utilizada, pelo Presidente, ou ainda, através de enquete virtual
disponibilizada acs presentes para possibilitar a votagdo. Apds a votagdo serd computado
um tnico vote por Associado com poderes para deliberar e em dia com suas obrigag¢des
estatutarias. Caso o mesmo Associado realize a votagdo na funcionalidade previamente
designada e na enquete, sera considerado apenas e tao somente, o primeiro voto dado.
Paragrafo Quarto: Para efeitos do voto previsto no paragrafo anterior, apds a exposigdo da
matéria, objeto de votagao, e autorizagao pelo Presidente, os Associados poderao responder
de acordo com as opgdes disponiveis para o tema em pauta ou solicitar a palavra para
manifestagdo, sem deixar de selecionar uma das opgdes disponiveis para registro de
resposta.

Paragrafo Quinto: Apos a realizagdo da reunido da Assembleia Geral em ambiente virtual,
serdo impressos os relatérios de presenga e votagdo, bem como, serd lavrada ata escrita
contendo os principais pontos e votagdes das matérias, que, devidamente assinada por seu
Presidente, sera levada a registro.

Paragrafo Sexto: Para fins de comprovagao, a reunido da Assembleia Geral em ambiente
virtual sera gravada e mantida nos arquives do IC&VB, que somente podera ser realizada
segundo os interesses institucionais e pelo proprio IC&VB, sendo vedada aos participantes
a utilizagdo e/ou o compartilhamento com terceiros da gravagdo, mesmo que parcial, sob
pena de adverténcia, suspensao ou exclusao do quadro social, o que se dara através de
processo regular, nos termos constantes deste Estatuto, sempre respeitados os principios da
ampla defesa e do contraditorio.

Paragrafo Sétimo: I de responsabilidade dos Associados obter, perante seus representantes
participantes da reuniao da Assembleia Geral, as devidas autoriza¢gdes de uso de imagem e
voz pelo IC&VB, cuja utiliza¢do se dard nos termos do ordenamento juridico vigente e em
cumprimento ac presente Estatuto.

Paragrafo Oitavo: Na hipotese de realizagdo de reunido da Assembleia Geral em ambiente
virtual, o IC&VB ndo podera ser responsabilizado por problemas decorrentes dos
equipamentos de informatica ou de conexdo a internet dos Associados, nem por quaisquer
outras situagdes que nédo estejam sob o seu controle que, eventualmente, inviabilizem a

participagao na reunido.

Artigo 19 - As decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos,
salvo para atender as exigéncias dos Artigos anteriores, e serdo registradas no Livro de Atas

das Assembleias Gerais.
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SECAO II

DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 20 - O Conselho Consultivo é o érgao ndo remunerado de assessoramento do IC&VB
incumbido de opinar de modo ndo vinculante sobre aquisi¢do ou alienag¢do de iméveis,
dissolugdo da entidade, destitui¢do dos Conselheiros eleitos e outros assuntos que sejam
submetidos a sua aprecia¢do, sendo composto por Associados e ndo Associados, desde que
os nao Associados tenham prestado relevantes servigos ao desenvolvimento turistico
sustentavel na REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES ou tenham qualificagio técnica
de exceléncia e experiéncia em Conselhos a fim de contribuir efetivamente para qualificar

as boas praticas de governanga do IC&VB, organizado da seguinte forma:

I - Secretarias de Turismo dos Municipios da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES,
indicados no Mapa do Programa de Regionalizagao do Turismo (PRT), cuja Prefeitura seja
parceira, com direito a 1 (um) membro por Municipio, indicado pelo(a) Prefeito(a)

Municipal;

II - Sociedade civil da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, com direito a 1 (um)

membro por Municipio, indicado pelo respectivo Conselho Municipal de Turismo;

I1I - Associados 'undadores, bem como, o conjunto de Associados eleitos para o exercicio
de mandatos voluntarios na antiga Diretoria Executiva e no atual Conselho de

Administragdo, desde que, em todos os casos, continuem Associados ao IC&VB;

IV - Conselheiros indicados pelo Presidente do Conselho de Administra¢do, escolhidos
dentre o corpo de Associados; poderio ser, ainda, escolhidos dentre ndo Associados, desde
que tenham qualificacdo técnica de exceléncia e experiéncia em Conselhos a fim de contribuir
efetivamente para qualificar as boas praiticas de governanga do IC&VB, contexto em que atuardo
no dmbite do Conselho Consultivo, especificamente, como Conselheiros Externos.

Paragrafo Primeiro: Os membros do Conselho Consultivo serdo eleitos pela Assembleia
Geral assim que encerrada a elei¢do do Conselho de Administragdo, mediante indicagdo, no
ato, dos interessados, para um mandato de 3 (trés) anos, entretanto, ndo podendo
ultrapassar o mandato do Conselho de Administragdo. As suas atividades ni3o serdo
remuneradas, a qualquer titulo. Serd permitida a reeleigdo para o mesmo cargo no Conselho

Consultivo.
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Paragrafo Segundo: O Conselho Consultivo reunir-se-4 apenas quando convocado para
apreciar questdes de suas atribuigdes, devendo tal convocagio ser feita mediante e-mail do
Presidente do Conselho de Administragao.

Paragrafo Terceiro: i de responsabilidade exclusiva de cada membro do Conselho
Consultivo manter atualizada, junto ao IC&VB, a sua qualificagdo juridica completa e,
especialmente, 0s seus respectivos enderegos de e-mail e nimero de telefone para contatos

urgentes.

SECAO III

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 21 - O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) cargos de membros efetivos e 2 (dois)
cargos de membros suplentes, ndo remunerados e eleitos pela Assembleia Geral assim que
encerrada a eleicio do Conselho de Administragdo, mediante indicagdo, no ato, dos
interessados, para um mandato de 3 (trés) anos, sendo vedada a reeleigdo para o mesmo
cargo, mas permitida a candidatura a outro tipo de cargo do Conselho Fiscal, desde que, a
cada novo mandato, haja renovacgdo de, no minimo, 40% (quarenta por cento) da chapa
indicada. O prazo do mandato do Conselho Fiscal devera coincidir com o prazo do mandato
do Conselho de Administragdo.

Paragrafo Unico: Nio poderio compor o Conselho Fiscal sécio, cénjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau dos

integrantes do Conselho de Administragio.

Artigo 22 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, no meés de
marg¢o, em sua maioria absoluta; e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Conselho de Administragdo do IC&VB.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Fiscalizar os atos do Conselho de Administragdo, assim como, verificar o cumprimento

dos seus deveres legais e estatuarios;

II - Proferir e encaminhar ao Presidente do Conselho de Administragdo, uma vez por ano,

no més de margo, parecer escrito sobre as atividades do IC&VB e sua situagdo econémica,
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financeira e contabil, assim como, sobre as operagdes patrimoniais realizadas, sobre as
demonstragdes financeiras do IC&VB e sobre os demais dados concernentes a prestacio de
contas, fazendo constar no seu parecer as informagdes complementares que julgar
necessarias, que sera lido pelo Presidente do Conselho de Administragdo na reunido

ordinaria da Assembleia Geral a ser realizada no meés de abril de cada ano;

III - Caso entenda necessario, recomendar formalmente ao Conselho de Administragdo a

contratagdo de auditoria externa para apuragao de fatos especificos.

Artigo 24 - No Exercicio de suas atribuigdes, mediante solicitagdo prévia por e-mail, os
integrantes do Conselho Fiscal terdo acesso aos langamentos contabeis, atas de reunides e
demais documentos do IC&VB.

SECAO IV

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 25 - O IC&VB sera administrado por um Conselho de Administra¢do néo
remunerado composto por 5 (cinco) pessoas fisicas eleitas em reunido ordinaria da
Assembleia Geral realizada com convocagdo especial para esse fim, para um mandato de 3

(trés) anos, sendo composto por:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente de Finangas e Captagdo de Recursos;

III - Vice-Presidente de Pessoas, Cultura Organizacional e Experiéncia dos Associados;
IV - Vice-Presidente de Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional Integrado;

V - Vice-Presidente de Promogao e Segmentagao.

Artigo 26 - Os membros do Conselho de Administragdo serdo escolhidos dentre os
Associados do IC&VB que estejam em dia com suas obrigagdes associativas e que tenham
exercido, no minimo, 2 (dois) mandatos completos no Conselho Consultivo ou no Conselho
Fiscal, sendo vedada a elei¢do de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica de qualquer esfera governamental,
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.
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Paragrafo Primeiro: Com o escopo de facilitar o cumprimento tempestivo de demandas
institucionais cotidianas de ambito financeiro, bem como, preservar a eficiéncia operacional
do IC&VB, o Presidente do Conselho de Administragdo e o Vice-Presidente de Finangas e
Captagdo de Recursos deverio residir no mesmo Municipio.

Paragrafo Segundo: E vedada a reeleicio para o mesmo cargo, mas permitida a candidatura
limitada a outros cargos do Conselho de Administragdo, desde que, a cada novo mandato,
haja renovagdo de, no minimo, 40% (quarenta por cento) da chapa.

Paragrafo Terceiro: Os pedidos de registro de candidatura dos 5 (cinco) membros do
Conselho de Administragdo deverdo contar com a indicagdo expressa dos nomes e da
qualificagdo juridica completa das pessoas que ocuparao os 5 (cinco) cargos respectivos, bem
como, deverdo contar na sua composigdo originaria com pelo menos 1 (um) de seus
membros com experiéncia na area financeira, a ser comprovada por declaragao escrita ou
documento habil no momento da apresentagdo da candidatura.

Paragrafo Quarto: Os pedidos de registro de candidatura deverao ser apresentados via e-
mail até 7 (sete) dias antes da realizagdo da reunido ordinaria da Assembleia Geral
convocada para a eleigdo. O e-mail devera ser direcionado ac Gestor de Projetos que, nas
24h uteis subsequentes, dard parecer sobre o cumprimento dos requisitos estatutarios e
homologara parcial ou integralmente as candidaturas.

Paragrafo Quinto: O parecer mencionade no pardgrafo anterior serd enviado aos
Associados por e-mail, sendo que as candidaturas poderdo, nas 24h uteis subsequentes,
substituir nomes que, eventualmente, ndo atendam aos requisitos estatutarios. No mesmo
prazo, também por e-mail, os Associados poderdo impugnar as candidaturas apresentadas
parcial ou integralmente, desde que devidamente fundamentados.

Paragrafo Sexto: Decorrido o prazo dos paragrafos terceiro e quarto deste artigo, o Gestor
de Projetos deliberard sobre a inscricio das candidaturas apresentadas, de forma

irrecorrivel, cujo resultado serd enviado aos Associados por e-mail.

Artigo 27 - A eleigao do Conselho de Administragdo sera feita por voto aberto, mediante
escrutinio individual ou por aclamagio, sendo presidida pelo Gestor de Projetos do IC&VB,
conforme o rito previsto no Capitulo 111, Segao I, deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: Ndo havendo disputa por cargos, a elei¢ao serd exclusivamente por
aclamagéo.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese de reunido presencial da Assembleia Geral, o Gestor de
Projetos convidara as candidaturas a indicarem um fiscal cada uma e procedera a chamada
nominal dos representantes dos Associados devidamente habilitados e previamente
identificados em lista propria, confeccionada para este fim e que devera ser assinada como
forma de confirmagdo de presenga e confirma¢do de quérum. Na hipodtese de reunido

hibrida ou totalmente em ambiente virtual, a fiscalizagdo serd realizada por todos os
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presentes e o qudrum sera verificado de acordo com o disposto nos paragrafos do artigo 18
deste Estatuto.

Paragrafo Terceiro: Encerrada a votagdo, serdo contados os votos, para verificar
coincidéncia com a lista de presengas e votantes, seguido da apuragdo e proclamagio do
resultado.

Paragrafo Quarto: Em caso de reunido hibrida ou totalmente em ambiente virtual, o Gestor
de Projetos, auxiliado por dois Associados membros do Conselho Fiscal ou do Conselho
Consultivo, em término de mandato e que ndo integrem qualquer candidatura, decidira, de
modo irrecorrivel, eventuais incidentes que ocorram durante os trabalhos.

Paragrafo Quinto: A posse do Conselho de Administragao sera efetivada de imediato, logo
apos o encerramento da votagdo, e seu registro em cartdrio devera ser realizado em até 45

(quarenta e cinco) dias apos a respectiva eleigao.
Artigo 28 - Ao Conselho de Administragao compete:

I - Gerir e representar o IC&VB, sempre que necessario, administrando seus bens;

II - Apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades do 1C&VB;

IIT - Submeter tempestivamente, no més de fevereiro, ao Conselho Fiscal a prestagdo anual
de contas e os documentos contabeis pertinentes para posterior apresenta¢ido e aprovacgio
da Assembleia Geral;

IV - Contratar, avaliar e demitir o Gestor de Projetos;

V - Proceder a escolha, a avaliagdo e dispensa de membros de seu quadro de prestadores de
servico;

VI - Fixar a contrapartida financeira e delimitar as tarefas do Gestor de Projetos no ambito
das atribui¢des previstas no artigo 34 deste Estatuto;

VII - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral a proposta orcamentiria correspondente;

VIII - Dar parecer sobre os pedidos de ingresso de novos Associados;

IX - Aplicar penalidade aos Associados, respeitada a ampla defesa e o contraditorio;

X - Estabelecer os critérios e regras de participagdo em suas reunides, de cumprimento
obrigatdrio por seus integrantes;

X1 - Deliberar, sob provocagdo do Presidente do Conselho de Administragdo, sobre a
contratagdo de empréstimos, aquisi¢dao de bens imdveis, alienagdes, caugao ou hipoteca dos
bens da entidade, com o devido registro em Ata de Reunido, a luz dos limites e das
finalidades deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: A aplicagio das penalidades de adverténcia, suspensdo ou exclusio,
previstas neste Estatuto, serd proporcional a gravidade da infragdo estatutaria,
regulamentar ou ética cometida pelo Associado.

Paragrafo Segundo: A infragdo serd apurada a partir de apresentagido de noticia escrita e

fundamentada ao Conselho de Administra¢ao ou de oficio por este, que designara um de
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seus integrantes para a instrugdo, inclusive nas ocasides em que a infragdo for de natureza
ética.

Paragrafo Terceiro: A apuragdo da infragdo observard procedimento préprio e sigiloso,
garantido o exercicio do contraditdorio e da ampla defesa ao Associado ao qual esteja ela
sendo imputada.

Paragrafo Quarto: O procedimento tera inicio com a notificagdo do Associado, para
apresentar ao Conselho de Administragdo esclarecimentos em 15 (quinze) dias, contados de
seul recebimento, apds os quais, em igual prazo, serd formulado parecer fundamentado e, se
for o caso, proposta de penalidade.

Paragrafo Quinto: O Associado ao qual o Conselho de Administragdo aplicar penalidade
poder3, nos 15 (quinze) dias posteriores a sua ciéncia, recorrer, com efeito recursal
suspensivo, para a Assembleia Geral, que devera ser convocada para deliberar em reunido
extraordinaria a respeito nos 30 (trinta) dias tteis subsequentes & apresentagdo do recurso
que sera destinado ao Presidente do Conselho de Administra¢ao da entidade para que tome
e determine as providéncias cabiveis na espécie.

Paragrafo Sexto: A penalidade de suspensdao compreendera, no minimo, a cessagao do
direito do Associado a usufruir de beneficios disponibilizados pela entidade, participar de
atividades em andamento, receber comunicados e atender assembleias e reunides gerais ou
especificas pelo periodo de 6 (seis) meses. Os dados do Associado também serdo retirados
das midias e das pegas divulgagdo promocional do IC&VB pelo mesmo periodo.
Paragrafo Sétimo: As acdes previstas no paragrafo anterior serdo revogadas mediante
quitagdo das pendéncias, se possivel for, ndo eximindo o Associado, no periodo de
suspensio, do cumprimento de todas as demais obriga¢es estatutarias, regulamentares ou
éticas, inclusive com o pagamento da contribuigao associativa.

Paragrafo Oitavo: Caso seja aplicada pena de suspensdo ao Associado, a reincidéncia ao
descumprimento do Estatuto e demais disposigdes regulamentares ocasionara a sua
exclusdo sem direito de novo vinculo associativo com o IC&VB pelo prazo de 2 (dois) anos
contados da data de exclusao.

Paragrafo Nono: Uma vez identificada pelo IC&VB, a impontualidade superior a 4 (quatro)
meses consecutivos das contribuigdes associativas implicard penalidade de suspensio
automatica do Associado, a ser comunicada pelo Conselho de Administragdce através de
notificagdo extrajudicial enviada via e-mail, independentemente de procedimento
administrativo para tanto. Findo o prazo de 15 (quinze) dias apds o recebimento da
notificagdo extrajudicial e, mesmo assim, ndo regularizado o pagamento das contribuigdes
associativas, o Associado sera automaticamente excluido sem direito de novo vinculo
associativo com o IC&VB pelo prazo minimo de 6 (seis) meses, contados da data de
exclusdo, e enquanto ndo regularizar o pagamento atualizado e corrigido das contribuigdes

associativas.
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Paragrafo Décimo: Os prazos previstos no paragrafo acima poderdo ser estendidos por até
mais 30 (trinta) dias improrrogaveis a critério do Conselho de Administragdo em
deliberagdo colegiada de seus membros, permanecendo o Associado, enquanto nao for
efetivamente excluide dos quadros associativos do IC&VB, através da notificagio
extrajudicial prevista no paragrafo anterior, com todos os seus deveres, inclusive em relagido
as contribuigdes associativas que se vencer nesse periodo.

Paragrafo Décimo Primeiro: O Conselho de Administragdo reunir-se-4 ordinariamente com
a periodicidade minima de 3 (trés) meses para, em carater privado, deliberar nos termos de
suas atribuigdes e, extraordinariamente, sempre que necessirio e houver convocagdo
especifica de seu Presidente ou de dois Vice-Presidentes devendo constar na convocagao a
forma de realizac¢ido, o endereco fisico ou o link de acesso online, o dia, o més, o ano, a hora
da primeira e segunda chamada, a ordem do dia e o nome de quem a convocou. Cabera ao
Presidente do Conselho de Administragdo providenciar a organizagdo e os comunicados
das reunides, bem como, o pertinente registro em ata a ser mantida acessivel nos arquivos
do IC&VB.

Paragrafo Décimo Segundo: O quérum minimo para deliberagao do Conselho de
Administragdo serd de maioria simples de seus membros para que deliberem nos termos de
suas atribuic¢des.

Paragrafo Décimo Terceiro: Observadas as finalidades estatutarias e o melhor interesse do
IC&VB, reunides extraordinarias do Conselho de Administragdo poderao ser realizadas de
modo puiblico na sede do IC&VB, mediante convocag¢do da presidéncia ou de um tergo dos
Associados da entidade, mediante Edital enviado aos Associados por e-mail e afixado na
sede social da entidade e em locais piblicos, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
de sua realizagao, onde constara: a forma de realizagdo, o endereco fisico ou o link de acesso
online, o dia, o més, o ano, a hora da primeira e segunda chamada, a ordem do dia e o nome

de quem a convocou.
Artigo 29 - S3o atribui¢des do cargo de Presidente do Conselho de Administragao:
I - Exercer a fung¢éo de representante legal do IC&VB, assim como outorgar procuragio, se

necessario, para a representagio juridica da entidade;

IT - Elaborar e supervisionar a execugao dos planos estratégicos trimestrais e anuais da

entidade, cujas a¢gdes deverdo ser consolidadas nos relatérios anuais de atividades;

IIT - Convocar as reunides das Assembleias Gerais, bem como, ler o parecer anual do
Conselho Fiscal na reunido ordinaria da Assembleia Geral a ser realizada no meés de abril

de cada ano;
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IV - Autorizar e assinar, na companhia do Vice-Presidente de Finangas e Captagédo de

Recursos, as despesas e o valor para contratages de servigos de terceiros superiores ao valor

de algada aprovado em Assembleia Geral, quando da andlise e da execugdo da proposta

orcamentaria;

V - Admitir e demitir empregados, contratar prestadores de servigo e encerrar os respectivos

contratos;

VI - Encaminhar proposi¢gdes a Assembleia Geral;

VII - Abrir, fechar e movimentar contas bancarias e aplicagdes financeiras, na companhia do

Vice-Presidente de Finangas e Captac¢io de Recursos;

VIII - Contrair empréstimos, adquirir bens iméveis, alienar, dar em caugao ou hipotecar os

bens da entidade, desde que a decisdo seja submetida previamente ao Conselho de

Administragdo para deliberagdo, com o devido registro em Ata de Reunido, e observe os

limites e as finalidades deste Estatuto;

IX - Participar das reunides do Conselho Consultivo;

X - Assinar convénios, Termos de Colaboragdo ou de Fomento ou de consoércios, contratos,

ajustes ou quaisquer modalidades de acordos com entidades ptiblicas e privadas ou com

pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena realizagdo das finalidades estatutarias do

IC&VB;

XI - Desenvolver ag¢des junto a entidades puiblicas e privadas para obtengdo de recursos,

doagdes, empréstimos e estabelecimento de acordos e convénios que beneficiem o IC&VB;

XII - Difundir o nome, logomarca e as finalidades do IC&VB no Brasil e no exterior, com o

apoio respectivo em cada area pertinente aos Vice-Presidentes;

XIII - Movimentar a conta corrente bancaria do IC&VB, na companhia do Vice-Presidente

de Finangas e Captagdao de Recursos, assinando documentos, cheques, ordens de

pagamento, saques e o que mais for necessario dentro das atribui¢es pertinentes a sua area

de atuagéo;

X1V - Organizar e controlar os servigos de registro publico do histérico institucional e

arquivo do IC&VB, bem como, manter sob sua supervisdo os livros documentos, registros

e outros papéis da entidade.

XV - Planejar e implementar agdes continuas de qualificagdo técnica e desenvolvimento de

novas liderangas regionais que cultivem os valores expressos neste Estatuto e que possam,

no futuro, contribuir voluntariamente com a administragao do IC&VB;
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Artigo 30 - S3o atribuigdes do cargo de Vice-Presidente de Finangas e Captagdo de Recursos:

I - Apoiar o Presidente do Conselho de Administragdo na elaboragao e na execugdo dos
planos estratégicos trimestrais e anuais da entidade, cujas a¢des deverado ser consolidadas
nos relatérios anuais de atividades, bem como, empenhar-se na captagdo de recursos a fim
de que o IC&VB possua robusta solidez financeira e, dessa forma, esteja institucionalmente

apto ao cumprimento exitoso de suas finalidades estatutarias;

IT - Assinar, na companhia do Presidente do Conselho de Administragdo, os documentos
relativos a sua area de atuagédo e movimentar, conjuntamente, as contas bancarias, assinando

cheques e recibos;

Il - Fiscalizar e controlar as receitas, despesas e aplicagdes financeiras da entidade, bem
como, a elaboragdo da prestacido de contas e dos documentos contabeis pertinentes pela
contabilidade do IC&VB para que seja encaminhada no més de fevereiro ao Conselho

Fiscal;

IV - Elaborar, com apoio técnico da contabilidade do IC&VB e, caso necessario, de
consultorias financeiras especializadas, a proposta orcamentaria para cada exercicio, referente
ao custeio da estrutura e administragao do IC&VB, assim como, zelar pelo cumprimento do
or¢gamento anual, acompanhando e providenciando, na companhia do Presidente do
Conselho de Administragdao, a execugdo do orgamento para que os recursos neles

consignados estejam disponiveis nos prazos previstos em seu plano de aplicagdo;

V - Colaborar com os demais membros do Conselho de Administragdo, e, caso necessario,
substituir o Presidente do Conselho de Administragédo, inclusive em seus impedimentos,
auséncias e vacancias até realizagido de novas eleigdes para o Conselho de Administragdo,
nos termos deste Estatuto, que deverdo ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta dias),

contados da comunicagado do fato.

Artigo 31 - Sao atribuigdbes dos cargos de Vice-Presidente de Pessoas, Cultura
Organizacional e Experiéncia dos Associados; de Vice-Presidente de Politicas Publicas e
Desenvolvimento Regional Integrado, bem como, de Vice-Presidente de Promogao e

Segmentagao:

I - Sempre que possivel, colaborar com a elaboragao do relatério anual de atividades, da
prestacdo de contas e da proposta or¢amentaria
IT - Elaborar projetos, planos e estudos visande o desenvolvimento de politicas ptiblicas

regionais pertinentes as suas respectivas areas de atuagao;
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I1l - Orientar, fiscalizar e coordenar a aplicagdo dos recursos na execugdo dos projetos e

programas correspondentes as suas respectivas areas de atuagdo;

IV - Apoiar o Presidente do Conselho de Administragdo no trabalho continuo de

qualificagdo técnica e desenvolvimento de novas liderangas regionais que cultivem os

valores expressos neste Estatuto e que possam, no futuro, contribuir voluntariamente com
a administra¢io do IC&VB;

V - Colaborar com os demais membros do Conselho de Administragio, e, caso necessario

substituir o Presidente do Conselho de Administragdo, inclusive em seus impedimentos,

auséncias e vacancias até realizagao de novas elei¢gdes para o Conselho de Administragao,

nos termos deste Estatuto, que, conforme ja mencionado, deverio ocorrer no prazo maximo

de 60 (sessenta dias), contados da comunicagao do fato.

Artigo 32 - O cargo de Vice-Presidente é pessoal e intransfer{vel, destituivel na hipdtese de:

I - Rentincia;

II - Perda da

condi¢do de Associado;

IIT - Malversagao ou dilapidagao de patrimoénio social;

IV - Violagao deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: Os Vice-Presidentes do Conselho de Administragdo eleitos sdo

destituiveis pela Assembleia Geral por voto de 2/3 (dois tergos) dos Associados em reunido

convocada especificamente para tal fim, garantido o direito ao contraditério e a ampla

defesa.

Paragrafo Segundo: Também s3o destituiveis Vice-Presidentes que deixarem de

comparecer a um minimo de 3 (trés) reunides do Conselho de Administragio sem

apresentag¢do de justificagdo prévia por escrito e aceita pelo Presidente.

Paragrafo Terceiro: A rentincia de membros do Conselho de Administragdo devera ser

encaminhada ao representante legal em exercicio, sempre por e-mail, sendo levada a

Assembleia Geral na primeira reunido realizada apds a formalizagdo de que trata este

paragrafo.

Paragrafo Quarto: Havendo destitui¢do, rentincia ou a perda da condigao de Associado,

deixara o membro de fazer parte do Conselho de Administragao imediatamente, devendo,

dentro de 60 (sessenta) dias, ser convocada nova elei¢do, em reunido da Assembleia Geral,

para preenchimento do cargo, respeitadas as regras previstas neste Estatuto.
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Paragrafo Quinto: Serd terminantemente defeso a todos e a cada um dos integrantes do
Conselho de Administragao e ineficaz em relagdo ao IC&VB o uso da denominagao deste
em negdcios estranhos aos objetivos e finalidades estatutarias, inclusive em fiangas, avais

ou quaisquer outras garantias de favor.

SECAO V

DO GESTOR DE PROJETOS

Artigo 33 - O Conselho de Administragdo poderd contratar profissional para gerir os
projetos do IC&VB, que devera ser remunerado dentro dos parametros de mercado,
compativeis com a carga horéria e a complexidade do trabalho, e prestara os servigos de
acordo com a orientagdo previamente estabelecida pelo Conselho de Administragao a luz

deste Estatuto, e terd por denominagdo “Gestor de Projetos”.

Artigo 34 - S3o atribui¢des do cargo de Gestor de Projetos:

I - Gerir os projetos do IC&VB a luz de boas praticas de governanga, compliarice e pilares

ESG (Environmental, Social and Governance);

IT - Quando convocado participar das reunides do Conselho de Administra¢do, sem direito

a voto;

Il - Apoiar, com impesscalidade e transparéncia, as atividades da Assembleia Geral
durante o processo eleitoral, nos limites deste Estatuto e, especialmente, aferir o
cumprimento das obriga¢des Estatutarias por parte dos Associados com direito a voto, isto
é, o pagamento da contribuigdo associativa e o ingresso no quadro de Associados
Mantenedores ha mais de 180 (cento e oitenta) dias em relagdo a data de realizagdo das

eleigdes;

IV — Realizar operag¢des bancarias sob a supervisdo do Conselho de Administragdo, tais

como pagamentos, langamentos e emissao de extratos e comprovantes. Cumprir demais
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tarefas previamente determinadas pelo Conselho de Administragdo, para quem presta

contas, trimestral e anualmente, sobre suas atividades.

Paragrafo Unico: Na auséncia ou vacancia do Gestor de Projetos, suas atribui¢des serao
exercidas voluntariamente pelo Presidente do Conselho de Administragdo, até nowva

contratacao.

CAPITULO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 35 - Os recursos financeiros necessarios a manutengao do 1C&VB poderdo ser

obtidos por:

I - Contribui¢es dos Associados e taxas de turismo, aplicados integralmente na execugio

das finalidades previstas neste Estatuto;

Il - Doagdes, subvencgdes, convénios ou parcerias com particulares ou érgdos publicos
nacionais e internacionais, assim como aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depdsitos,
cuja receita serd integralmente revertida para execu¢do das finalidades previstas neste
Estatuto;

III - Receitas decorrentes da oferta de espagos e comercializagdo de lembrangas, artesanatos,
trabalhos manuais e demais produtos, inclusive produtos personalizados com a marca do
IC&VB, cuja receita serd integralmente revertida para execugdo das finalidades previstas

neste Estatuto;

IV - Rendas e arrecadagdo dos valores obtidos através de captagdo de recursos, bem como,
de realizagdo e correalizagdo de projetos e eventos, inclusive em parceria com a iniciativa
privada e o Poder Publico nos termos do ordenamento juridico vigente, desde que

revertidos totalmente para execugdo das finalidades previstas neste Estatuto;

V - Receitas resultantes da Prestagdo de Servigos voltados a atender interesses de natureza
publica e social relevante, cuja receita serd integralmente revertida para execugdo das

finalidades previstas neste Estatuto.
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Artigo 36 - Para Consecugdo de Celebragio de Termo de Colaboragao e de Termo de
Fomento serdo adotados os procedimentos previstosnas Leis vigentes, em que se estabelega,
no minimo, a observancia dos principios da justiga social, diversidade, legalidade,
impessoalidade, moralidade, boa-fé, ética, cooperagio, sustentabilidade, probidade,
razoabilidade, isonomia, julgamento objetivo, publicidade, busca permanente da qualidade,
da durabilidade, da economicidade e da eficiéncia, bem como, da transparéncia na aplicagdo

dos recursos.

Artigo 37 - O patriménio do IC&VB serd constituido de bens méveis, imodveis, veiculos,
semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Paragrafo Unico: Os bens mdveis e imdveis poderdo ser alienados, mediante prévia
autorizagio do Conselho de Administragao, ouvido o Conselho Consultivo, devendo o valor
apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no

aumento do patrimoénio social do IC&VB.

CAPITULO V

DA DISSOLUCAO

Artigo 38 - O IC&VB podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengdo de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia
de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo em reunido extraordinaria da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de Associados
fundadores e mantenedores, ambos, em dia com suas obriga¢des estatutarias, ndo podendo
ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes em primeira chamada,
com a totalidade dos Associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um terg¢o) dos Associados.

Paragrafo Unico: Em caso de dissolugdo social do IC&VB, que o respectivo patriménio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lein®13.019/2014 e suas alteragdes, e que o objeto social seja, preferencialmente, o mesmo
da entidade extinta, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade
preponderante no Estado do Espirito Santo e devidamente registrada nos érgdos publicos

competentes.
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CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS, GERAIS E OMISSOES

Artigo 39 - Nos dois primeiros processos eleitorais sob a vigéncia deste Estatuto, quais
sejam, os realizados no més de margo de 2026 e no més de abril de 2029, sera permitida,
excepcionalmente, a flexibilizagdo pontual e especifica da obrigatoriedade de fer exercido, no
minimo, 2 (dois) mandatos completos no Conselho Consultivo ou no Conselho Fiscal, mencionada
no artigo 26 deste Estatuto. Deverdo, todavia, ser observadas todas as demais condi¢des de
elegibilidade e vedagbes previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico: O primeiro processo eleitoral sob a vigéncia deste Estatuto, qual seja, o
realizado no més de margo de 2026, ocorrera, excepcionalmente, desde que mediante
posicionamento democritico e unirmime da Assemblein Geral, por aclamag¢do dos membros da
antiga Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que assim desejarem permanecer,
respectivamente, nos atuais Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal — com
preenchimento superveniente dos eventuais cargos vagos, caso necessario, inclusive no que
aplicavel ao Conselho Consultivo — tendo como marco temporal de inicio de mandato o
proprio més de margo de 2026. O segundo processo eleitoral sob a vigéncia deste Estatuto,
qual seja, o realizado no més de abril de 2029, devera observar integralmente todos os

requisitos procedimentais de candidatura previstos neste Estatuto.

Artigo 40 - O exercicio social e financeiro do IC&VB coincidird com o ano civil terminando
em 31 de dezembro de cada ano e, a partir de entfo, serdo elaboradas as demonstragdes

financeiras da entidade, em conformidade com as disposi¢des legais.

Artigo 41 - O IC&VB néao distribuira entre os seus Associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacicnais,
brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplicara
integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva, devendo suas rendas ser aplicadas

exclusivamente no territorio nacional.

Artigo 42 - O 1C&VB adotara como documentos proprios:

I - Livro Ata da Assembleia Geral;
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II - Livro Ata do Conselho Consultivo;

III - Livro Ata do Conselho Fiscal;

IV - Livro Ata do Conselho de Administragdo;
V - Livro Ata do Gestor de Projetos;

VI - Livro de Registro dos Associados;

VII - Livro de Presencas das reunides da Assembleia Geral.

Artigo 43 - Fica eleito o foro de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, para dirimir

quaisquer conflitos que ocorram no ambito do cumprimento deste Estatuto pelo IC&VB.

Artigo 44 - Situagdes decorrentes de omissdes eventualmente identificadas neste Estatuto
serdo apreciadas democraticamente pelo Conselho de Administragdo e, apds, nos casos em
que a preservagdo do melhor interesse do IC&VB exigir, submetidas ao referendo da

Assembleia Geral.

Artigo 45 - O presente Estatuto foi aprovado por unanimidade pela Assembleia Geral do
IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS BUREAU (IC&VB), em reunido realizada
na data de 24 de margo de 2026, e entrara em vigor apds o seu registro no Cartério de Pessoas

Juridicas.

Santa Teresa/ES, em 24 de margo de 2026.

IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS BUREAU (IC&VB)
CNPJ 21.038.284/0001-85

Neste ato por seu Representante Legal:
Sr. MURILO BOSA VAGO
Presidente do Conselho de Administracao

Assinado de forma digital por

SERGIO A RENATA APARECIDA RENATAAPARECIDA
RODRIGUES BT;:iﬁﬂgRODRIGUES LUCAS:009627287 21 pados: 2026.04.22 13:43:21
DIAS FILHO ~ Viovasosor 0300
Dr. SERGIO RODRIGUES DIAS FILHO Dra. RENATA APARECIDA LUCAS
QAB/ES 18.627 OAB/ES 7.642
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ESTATUTO SOCIAL

IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS BUREAU (IC&VB)

CAPITULO I

DENOMINACAO, DURACAO, SEDE,
FINALIDADES E DIRETRIZES INSTITUCIONAIS

Artigo 1° - O IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS BUREAU (IC&VB), com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e de fins nao economicos, de
carater organizacional, filantrépico, promocional e educacional, com autonomia
administrativa e financeira, inscrito no CPNJ sob o n® 21.038.284/0001-85, constituido por
tempo indeterminado em quinze de agosto de dois mil e quatorze, sob a forma de associagao
registrada no Cartdrio do 12 Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da comarca de
Santa Maria de Jetiba/ES, sob o n® 356, livro A, doravante denominado também pela sigla
IC&VB.

Artigo 2° - O IC&VB podera ter sede itinerante, conforme decisao justificada, publica e
transparente de seu Conselho de Administracdo, levando em conta critérios técnicos,
logisticos e econdmicos, estando sediado, atualmente, na Rua Jeronimo Vervloet, n° 170,

Centro, Santa Teresa/ES, CEP 29650-000, com foro juridico na mesma cidade.

Paragrafo Unico: Nos termos do artigo 45, o presente Estatuto foi aprovado por
unanimidade pela Assembleia Geral do IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS
BUREAU (IC&VB), em reuniao realizada na data de 24 de marco de 2026, e entrara em

vigor apds o seu registro no Cartdrio de Pessoas Juridicas.

Artigo 3° - O IC&VB tem como finalidades:

I - Promover a elaboragao, a execugao e o monitoramento de um planejamento turistico
estratégico para o desenvolvimento socioecondmico integrado, justo, e produtivamente
inclusivo do turismo sustentivel nos municipios da REGIAO TURISTICA DOS
IMIGRANTES, cujos elementos norteadores sdo a justica social, bem como, a defesa e

protecao do meio ambiente, incluindo a gestao eficiente de recursos naturais, a minimizagao
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de residuos, o respeito a biodiversidade regional e o incentivo a projetos pela otica da
sustentabilidade, da economia verde, do consumo consciente e do uso das energias
renovaveis para destinos, produtos e servigos turisticos, estimulando a conservacao do
turismo rural, da identidade cultural tipica de cada localidade, do artesanato e dos
patrimonios natural, social, agropecudrio, cultural artistico, religioso, histdrico e turistico
pertinentes a cada realidade comunitdria local para as presentes e futuras geragoes;

II - Propor e debater politicas publicas para o desenvolvimento integrado do turismo na
REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, assim como, assessorar os municipios e as
entidades publicas e privadas em projetos coerentes com o Estatuto do IC&VB;

III - Qualificar a atividade turistica dos municipios que integram a REGIAO TURISTICA
DOS IMIGRANTES, de modo a estimular o senso de pertencimento regional, o
desenvolvimento econdmico cooperado e a equidade entre todos os Associados,
independentemente de sua origem, e a promover a utilizagao efetivamente sustentavel dos
recursos naturais, rurais, culturais, historicos e gastrondmicos existentes;

IV - Contribuir, através da experiéncia institucional que possui e com a efetiva participa¢ao
dos municipios de sua 4rea de abrangéncia, com o desenvolvimento econdmico,
sociocultural e ambiental compartilhado e descentralizado da REGIAO TURISTICA DOS
IMIGRANTES;

V - Participar, enquanto Instancia de Governanga Regional do Turismo perante o Programa
Nacional de Regionalizagao do Turismo (PRT) do Ministério do Turismo, da correta
execucgao da politica turistica regional e atuar como 6rgao consultivo quando assim for
solicitado pelas autoridades municipais, estaduais e federais, representando os interesses
do setor turistico da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES junto a 6rgaos publicos,
entidades privadas, conselhos e demais foruns que possam qualificar o exercicio das
atribuigOes estatutarias do IC&VB;

VI - Desenvolver e apoiar pesquisas qualitativas e quantitativas, promovendo o intercambio
de conhecimentos com instituicdes renomadas de ensino e pesquisa, para a criacao e a
atualizacao periodica de um banco de dados socioecondmicos regionais que servira de base
para as agOes institucionais e, igualmente, para as deliberacdes do Conselho de
Administracao. No mesmo sentido, incentivar o ensino, a pesquisa e a extensao no campo
das artes, da cultura, dos agronegdcios, do turismo e do mercado de eventos em geral,
incluindo a promocao de dados cientificos e culturais e o reconhecimento de produtos
tipicos regionais com Indicacao Geografica.

VII - Identificar fontes e captar recursos publicos e privados, em niveis municipal, estadual,
nacional e internacional, para o desenvolvimento do turismo e de demais atividades de
interesse publico e relevancia social com impacto direto ou indireto na qualificagao do fluxo
turistico;

VIII - Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros

valores universais;
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IX - Captar, realizar, correalizar e apoiar eventos de alcance regional, nacional e
internacional para a REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, assim como, desenvolver
e incrementar os eventos ja existentes e que se encontram dentro dos objetivos do IC&VB,
visando a criacdo de um calendario anual unificado de eventos regionais;

X - Apoiar, em ambito regional e estratégico, a qualificagdo dos Conselhos Municipais de
Turismo e a atuacdo local das Associagdes Turisticas e Culturais Municipais, pois sao
fundamentais para aumentar a capilaridade e a perenidade das politicas ptblicas de
turismo na REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES;

XI - Manter intercambio técnico e cultural com entidades congéneres nos ambitos regional,
nacional e internacional, a elas se associando objetivando fortalecer o IC&VB;

XII - Promover treinamentos e cursos de aperfeicoamento para aprimorar a mao de obra do
setor de turismo da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, mediante convénios com
estabelecimentos de ensino renomados e entidades congéneres, mas também por meio do
estimulo a politicas publicas de urbanismo, de habitacao e de logistica voltadas para
qualificar o ecossistema de oportunidades de trabalho com a finalidade de que os
trabalhadores e prestadores de servico tenham oportunidades de moradia e de
deslocamento em proximidade aos seus locais de trabalho e, com isso, os empreendimentos
tenham recursos humanos disponiveis e condigdes operacionais para funcionar
regularmente também durante o periodo de segunda-feira a sexta-feira;

XIII - Apoiar as entidades culturais, artisticas e esportivas da REGIAO TURISTICA DOS
IMIGRANTES, bem como as atividades por elas desenvolvidas, por exemplo: exposigoes,
festivais de arte, espetaculos teatrais, de danga, musica e atividades congéneres;

XIV - Experimentar, de forma nao lucrativa, novos modelos socioprodutivos e de sistemas
alternativos de producao, comércio, emprego e crédito, especialmente aqueles voltados ao
mercado do turismo;

XV - Criar e manter uma politica equilibrada e sustentavel de a¢Oes estratégicas de gestao,
comunicacao e geracao de novos negdcios para fomentar, divulgar e apoiar o crescimento
econdomico dos empreendimentos Associados. Dentro desse contexto, promover o
voluntariado, intermediar solugdes e cultivar parcerias entre Associados, incentivando a
troca de experiéncias, de negocios e de informacdes, inclusive, estabelecendo parcerias com
entidades congéneres;

XVI - Colaborar para estruturacao dos equipamentos e servigos de bens comuns nos
municipios que compdem a REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, tais como:
infraestrutura de sinalizagao, iluminagao e paisagismo, entre outros, assim como, apoiar a
estruturacgao e a gestao profissional das Associagdes Turisticas Locais nos municipios e nas
comunidades para que, no acompanhamento préximo das questdes locais, elas sejam
fortalecidas e contribuam qualitativamente para o aperfeicoamento da gestao

descentralizada do turismo;
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XVII - Promover a regido e apoiar a comercializagdo de produtos regionais e da
agroindustria da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES em esfera estadual, nacional
e internacional. Incentivar, apoiar e promover a producao e comercializagao de lembrangas
de viagem, artesanatos e trabalhos manuais, inclusive com exclusividade quanto aos itens
com a marca do IC&VB e da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, cuja receita serd
integralmente revertida para execucao das finalidades previstas neste Estatuto;

XVIII - Fortalecer as artes, a cultura e seus valores historicos, bem como, contribuir para o
fomento do empreendedorismo cultural e da geracao de emprego e renda por meio da
qualificagao da cadeia de produgao cultural, inclusive, participando ativamente de editais e
programas de captacdo de recursos a serem empregados no fomento a cultura e, também,
as manifestagOes artisticas e as atividades artesanais, esportivas e sociais, objetivando a
promocgao, a protecdo, a organizagao e a capacitagdo dos profissionais dessas areas no
ambito da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES;

XIX - Acompanhar e orientar as modificacdes nos padrdes de arquitetura tipica da REGIAO
TURISTICA DOS IMIGRANTES visando manter as caracteristicas da cultura local, bem
como, denunciar acdes de degradagao ambiental e paisagistica, acionando os drgaos
competentes quando necessario;

XX - Realizar, na condi¢ao de Entidade Gestora, a gestao e a execugao técnica de Parques
Tecnoldgicos com énfase na integracao das cadeias produtivas de agronegocios e de turismo
rural da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, para promover a cultura de inovagao,
da competitividade agroindustrial, da capacitacdo agroempresarial e da promogao de
sinergias em atividades de pesquisa cientifica e de desenvolvimento tecnoldgico inovador

ligadas aos agronegdcios e ao turismo rural.

Artigo 4° - O IC&VB observara as seguintes diretrizes para a garantia do bom e fiel

cumprimento das finalidades institucionais:

I - Manter permanente integracao e intercambio com entidades publicas ou privadas e com

movimentos comunitarios;

II - Apresentar proposta de abertura de Procedimento de Manifestacao de Interesse Social
aos orgaos ou as entidades da administracdo publica federal, estadual ou municipal,

visando a celebrac¢ao de parceria de interesse social e relevancia publica;

III - Adotar boas praticas de governanca e compliance para, a luz dos pilares ESG
(Environmental, Social and Governance) contidos neste Estatuto, coibir a obtencao, de forma
direta ou indireta, individual ou coletiva, sob qualquer forma e a qualquer titulo, de
vantagens ilicitas para quaisquer pessoas, especialmente, membros do quadro social e

gestores do IC&VB, assim como, stakeholders;
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IV - Celebrar parcerias com o Poder Publico Federal, Estadual e Municipal, nos termos da
Lei n® 13.019/2014 (Marco Regulatorio das Organizac¢oes da Sociedade Civil) ou de outra
que vier a substitui-la, bem como convénios com institui¢des publicas ou privadas,
contratos, e outras espécies de ajustes com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou

privado, no ambito nacional e internacional;

V - O IC&VB primara pelo cumprimento rigoroso da Constitui¢ao da Reptiblica Federativa
do Brasil de 1988 e das Leis vigentes no pais, com especial atencao aos termos do Marco
Regulatdrio das Organizagoes da Sociedade Civil (atualmente, a Lei Federal n®13.019/2014)
e da Lei Estadual n® 11.970/2023 (Dispoe sobre a Politica de Turismo Sustentdvel do Estado
do Espirito Santo, o Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Turismo e o Sistema Estadual
de Turismo), assim como, pela observancia dos principios da justica social, diversidade,
legalidade, impessoalidade, moralidade, boa-fé, ética, cooperagao, sustentabilidade,
probidade, razoabilidade, isonomia, julgamento objetivo, publicidade, busca permanente
da qualidade, da durabilidade, da economicidade e da eficiéncia, bem como, da

transparéncia na aplicagao dos recursos;

VI - O IC&VB nao participara de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais,

sob quaisquer meios, justificativas ou formas.

Paragrafo Primeiro: No desenvolvimento de suas atividades, o IC& VB nao fara qualquer
discriminacdo de nacionalidade, raga, etnia, género, opinido politica ou crenga, sendo

vedada qualquer forma de preconceito.

Paragrafo Segundo: Para fins de celebracdo de parcerias com o Poder Publico, o IC&VB
declara que possui experiéncia e capacidade técnica e operacional para a captagao,
realizacdo e correalizacao de eventos de alcance regional, nacional e internacional; o
desenvolvimento dos agronegocios e do turismo nas suas diversas modalidades; o fomento
ao empreendedorismo, a economia criativa e a cultura; a defesa e protecdo do meio
ambiente, do turismo rural, do artesanato e do patrimoénio cultural, natural, paisagistico,
artistico, religioso, histérico, arquitetonico e gastronomico da REGIAO TURISTICA DOS
IMIGRANTES.

Paragrafo Terceiro: O IC&VB nao distribui, entre seus Associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, quaisquer eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucao do seu

objetivo social.
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CAPITULO II

DA AREA DE ABRANGENCIA E DO QUADRO SOCIAL
ADMISSAO, SUSPENSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 5° - A 4rea de abrangéncia do IC&VB compreende os municipios integrantes da
REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, conforme atualizado periodicamente no
Mapa do Programa de Regionalizagao do Turismo (PRT).

Artigo 6° - Os Associados do IC&VB serdo organizados nas seguintes categorias:

I - Associados Fundadores;

IT - Associados Mantenedores.

Artigo 7° - Sao considerados Associados Fundadores todos aqueles que constituiram a
Assembleia Geral de Fundacao, tendo assinado o respectivo livro de ata.

Paragrafo Unico: Os Associados Fundadores, bem como as Entidades ou Instituicdes que
eles representam, ndo estao isentos de pagar as contribui¢des associativas e/ou taxas de

turismo fixadas pelo Conselho de Administragao para a manutengao do IC&VB.

Artigo 8° - Para o quadro de Associados Mantenedores, poderao ser admitidas pessoas
juridicas e pessoas fisicas maiores de 18 anos. Para seu ingresso, o interessado devera
preencher ficha de inscri¢ao na secretaria da entidade (Termo de Adesao de Associado), que
a submeterd ao Conselho de Administracdo e, uma vez aprovada, terd seu nome,
imediatamente, lancado no Livro de Associados, com indicag¢do de seu nimero e categoria

a qual pertence, devendo o interessado:

I - Quando pessoa juridica, apresentar contrato social atualizado e com niimero de CNPJ
da pessoa juridica que representa, acompanhado de documento de identidade com ntimero
de CPF do representante legal, assim como, numero de telefone e endereco de e-mail de
ambos. Quando pessoa fisica, apresentar documento de identidade com nimero de CPF,

comprovante de endereco residencial, nimero de telefone e endere¢o de e-mail;

IT - Caso o interessado represente mais de um negocio ou pessoa juridica, devera indicar
qual negdcio ou pessoa juridica serd objeto do pedido de associa¢dao. Nesse contexto, caso o

representante tenha interesse de estender os beneficios associativos a mais de um negdcio
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ou pessoa juridica, deverd apresentar pedido de associagao complementar para cada novo
negdcio ou pessoa juridica, além de comprometer-se ao pagamento de uma contribuigao
associativa especifica e independente para cada negocio ou pessoa juridica nos termos do

respectivo segmento de atuagao;

III - Concordar integralmente com o presente Estatuto, cumprir e fazer cumprir os termos

nele contidos;
IV - Ter idoneidade moral, reputacao ilibada e conduta ética;
V - Assumir o compromisso de honrar pontualmente com as contribui¢des associativas.

Paragrafo Unico: Entidades e Instituicdes também poderdo ser mantenedoras do IC&VB,
desde que preenchidos os requisitos acima elencados e, especialmente, tenham afinidade
integral e defendam os mesmos valores estatutarios que orientam a atuagao do IC&VB,
quais sejam, a promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da

democracia e de outros valores universais.

Artigo 9° - Os titulos de Associado sdo intransferiveis e os Associados nao respondem
soliddria nem subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pelo Conselho de

Administragao.
Artigo 10 - Sao deveres dos Associados:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, acatar e cumprir as decisoes da Assembleia
Geral e do Conselho de Administragao, sob pena de adverténcia, suspensao ou exclusao do
quadro social, o que se dard através de processo regular, nos termos constantes deste
Estatuto, sempre respeitados os principios da ampla defesa e do contraditdrio;

IT - Manter conduta, inclusive por empresas de qualquer forma coligadas, no Brasil ou no
exterior, junto a fornecedores, congéneres e consumidores, que nao prejudique a imagem
do IC&VB e de seus respectivos integrantes, zelando por seu bom nome, patrimonio e

interesses institucionais;
III - Honrar o pagamento tempestivo das contribuigdes associativas;

IV - Comunicar ao Conselho de Administracao eventual alteragao de representante perante
a entidade, bem como, enviar atualizacbes de contrato social ou estatuto, horarios de
funcionamento e identidade visual. Igualmente, observar o prazo descrito no artigo 11,

inciso IV, para eventual pedido de desligamento do IC&VB;

V - Participar, apoiar e divulgar atividades, inclusive eventos realizados, correalizados e
apoiados pelo IC&VB.

Pagina 7 de 27





Artigo 11 - Sao direitos dos Associados quites com suas obrigagdes sociais:

I - Comparecer as Assembleias Gerais, participar das discussOes, fazer propostas, votar —
desde que integrante do quadro de Associados Mantenedores h4 mais de 180 (cento e
oitenta) dias em relacao a data de realizacao das elei¢cOes — e ser votado, neste ultimo caso
quando candidatar-se a cargo no IC&VB e preencher as condigoes de elegibilidade previstas

neste Estatuto;
II - Usufruir dos beneficios oferecidos pelo IC&VB, na forma prevista neste Estatuto;

III - Requerer, juntamente com 1/5 (um quinto) dos Associados, a convocagao de reuniao
extraordindria da Assembleia Geral, em caso da omissdao da pessoa competente para o ato

de convocacao;

IV - Desligar-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto
a Secretaria do IC&VB, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias, desde que

nao esteja em débito com suas obrigacoes associativas;

V - Utilizar os logotipos do IC& VB em suas publicagdes impressas e digitais, bem como, em
seus produtos e servigos, desde que obedeca rigorosamente aos critérios legais pertinentes
e que a proposta visual seja previamente submetida, por escrito, pelo Associado e aprovada,
também por escrito, pelo IC&VB, permanecendo o Associado responsavel pelas
consequeéncias ao direito de imagem do IC&VB, sob pena de adverténcia, suspensao ou
exclusao do quadro social, o que se dard através de processo regular, nos termos constantes

deste Estatuto, sempre respeitados os principios da ampla defesa e do contraditorio.

Artigo 12 - A perda da qualidade de Associado sera determinada pelo Conselho de
Administracdo, sendo admissivel somente quando houver justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando

ficar comprovada a ocorréncia de:

I - Violagao deste Estatuto;

II - Difamacgao do IC&VB, ou de seus integrantes;

IIT - Atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

IV - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

V - Falta de pagamento por 4 (quatro) meses consecutivos das contribui¢des associativas.

Pagina 8 de 27





Paragrafo Primeiro: Definida a justa causa, o Associado sera devidamente notificado dos
fatos a ele imputados, através de notificagao extrajudicial, para que apresente sua defesa

prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicacao.

Paragrafo Segundo: Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacao de defesa, a representacao sera decidida em reuniao

extraordindria da Assembleia Geral, por maioria simples de votos dos Associados presentes.

Paragrafo Terceiro: Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, nao terd o Associado o

direito de pleitear indenizacao ou compensacao de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo Quarto: O Associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido

mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria do IC&VB.

Artigo 13 - Podera receber o diploma de “BENEMERITO” do IC&VB a pessoa fisica ou
juridica que, por seus altos servigos de benemeréncia, assim for julgada e aprovada
merecedora pelo Conselho de Administragio e, apds, submetida ao referendo da

Assembleia Geral.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 14 - A administracio do IC&VB ¢é exercida sem qualquer remuneragao ou

retribuicdo, com as exceg¢des previstas no paragrafo deste artigo, pelos seguintes 6rgaos:

I - Assembleia Geral;

II - Conselho Consultivo;

III - Conselho Fiscal;

IV - Conselho de Administracgao;
V - Gestor de Projetos.

Paragrafo Unico: Os servicos de gestio de projetos da entidade caberdo ao cargo
profissional de Gestor de Projetos, ocupado por pessoa sem direito a voto, mas com direito

a voz nas reunioes da Assembleia Geral do IC&VB, que devera ser remunerada dentro dos
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valores de mercado, compativeis com a carga horaria e a complexidade do trabalho, e cujos

poderes serao previamente definidos pelo Conselho de Administracdo a luz deste Estatuto.

SECAOI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 - A Assembleia Geral reunir-se-a em carater ordindrio anualmente, no més de

abril, para deliberar sobre:

I - O relatorio anual de atividades e andamento das ag¢Oes estratégicas;

II - A prestacdo de contas com apresentacdo das demonstragdes financeiras dos exercicios

findo e corrente;

IIl - A proposta orcamentiria, que devera conter a definicdo do valor de al¢ada para

contratacao de servicos e pagamento de despesas da entidade;

IV - A eleicao do Conselho de Administracao, dos integrantes do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo a cada 3 (trés) anos.

Paragrafo Primeiro: A reunido ordindria da Assembleia Geral serd presidida pelo
Presidente do Conselho de Administragdo, bem como, a elei¢dao para os cargos acima, sera
presidida pelo ocupante do cargo de Gestor de Projetos que, dentre outras atribui¢des, sera
responsavel por aferir quais dos Associados presentes estdao em dia com suas obrigagoes
estatudrias, especialmente o pagamento da contribui¢ao associativa e o ingresso no quadro
de Associados Mantenedores ha mais de 180 (cento e oitenta) dias em relacdo a data de

realizagao das eleigdes, e, por consequéncia, tém direito a voto.

Paragrafo Segundo: A posse do Conselho de Administra¢cdo, do Conselho Fiscal e do

Conselho Consultivo ocorrerd imediatamente apds a respectiva eleigao.

Paragrafo Terceiro: Havendo atraso na elei¢cao ou posse dos novos integrantes do Conselho
de Administracao, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, os antigos membros

permanecem com seus mandatos prorrogados até a devida regularizacao.

Paragrafo Quarto: A escrituracao contabil serd elaborada de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.
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Artigo 16 - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente em qualquer tempo para
tratar de assuntos especiais, inclusive reforma do Estatuto e destituicao dos integrantes do
Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico: A reforma do Estatuto e a destituicdo dos integrantes do Conselho de
Administracao, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo s6 podera ser feita em reuniao
extraordinaria da Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim, sendo exigido
o voto concordante de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes, nao podendo deliberar em primeira
convocacgao sem a maioria absoluta dos Associados ou com menos de 1/3 (um tergo) nas

convocagoes seguintes.

Artigo 17 - As reunides ordinarias e extraordindrias da Assembleia Geral poderao ocorrer
de forma presencial, hibrida ou totalmente em ambiente virtual, através de plataforma
online, e serdao convocadas pelo Presidente do Conselho de Administracao ou 1/5 dos
Associados (em caso de omissao do Presidente do Conselho de Administragao) mediante
Edital enviado aos Associados por e-mail e afixado na sede social da entidade e em locais
publicos, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias de sua realizagdo, onde constara: a
forma de realizacao, o endereco fisico ou o link de acesso online, o dia, 0 més, o ano, a hora

da primeira e segunda chamada, a ordem do dia e o nome de quem a convocou.

Artigo 18 - As reunides ordindrias e extraordindrias da Assembleia Geral serdao legais
achando-se presente a maioria dos Associados, porém, se na hora marcada pelo Edital de
convocacao nao houver numero suficiente de Associados, far-se-a uma nova chamada meia
hora depois, podendo a referida reunido da Assembleia Geral realizar-se com qualquer
numero de Associados em segunda convocagado, observado o teor dos Artigos 16 e 17.
Paragrafo Primeiro: Na hipotese de realizagao de reunides ordindrias e extraordinarias da
Assembleia Geral em ambiente virtual, cumpre ao Presidente desta, antecipadamente,
providenciar a estrutura técnica interna necessdria para a transmissdo, participagdao dos
Associados e gravagao da reunido. O Presidente, ainda, podera designar um “operador” da
plataforma dentre os presentes, podendo inclusive ser designado algum funciondrio e/ou
colaborador do IC&VB para tal finalidade, o qual agira sob as suas ordens. Saliente-se, nesse
contexto, que cada Associado é responsavel pela qualidade de seu respectivo equipamento
externo (computador ou celular, por exemplo) e pela tranquilidade de seu ambiente de
participagao para que nao haja quaisquer empecilhos ao exercicio de seu direito de
participa¢ao na reuniao.

Paragrafo Segundo: Para fins de comprovacao de presenca na reuniao da Assembleia Geral
em ambiente virtual, o Associado ou o seu representante legal, ao acessar o link para
participagao, deverd informar os dados de identificagao solicitados, sendo vedada a

participagao de terceiros nao autorizados. Ao final da reuniao da Assembleia Geral, sera
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gerado o relatorio da plataforma contendo os nomes dos Associados participantes, o horario
de ingresso e o tempo de permanéncia na reunido, o qual serd impresso e servira para todos
os fins como lista comprobatodria de presenca.

Paragrafo Terceiro: As deliberacoes e votacdes ocorridas na reunido da Assembleia Geral
em ambiente virtual, serao realizadas através de funcionalidade previamente designada
dentro da plataforma utilizada, pelo Presidente, ou ainda, através de enquete virtual
disponibilizada aos presentes para possibilitar a votagao. Apds a votagao sera computado
um unico voto por Associado com poderes para deliberar e em dia com suas obrigagoes
estatutarias. Caso o mesmo Associado realize a votagao na funcionalidade previamente
designada e na enquete, sera considerado apenas e tao somente, o primeiro voto dado.
Paragrafo Quarto: Para efeitos do voto previsto no pardgrafo anterior, apds a exposicao da
matéria, objeto de votacao, e autorizagao pelo Presidente, os Associados poderao responder
de acordo com as opg¢des disponiveis para o tema em pauta ou solicitar a palavra para
manifestacdo, sem deixar de selecionar uma das opgOes disponiveis para registro de
resposta.

Paragrafo Quinto: Apods a realizagao da reuniao da Assembleia Geral em ambiente virtual,
serdo impressos os relatorios de presenca e votacdo, bem como, serd lavrada ata escrita
contendo os principais pontos e votagdes das matérias, que, devidamente assinada por seu
Presidente, sera levada a registro.

Paragrafo Sexto: Para fins de comprovacgao, a reuniao da Assembleia Geral em ambiente
virtual serd gravada e mantida nos arquivos do IC&VB, que somente podera ser realizada
segundo os interesses institucionais e pelo proprio IC&VB, sendo vedada aos participantes
a utilizagdao e/ou o compartilhamento com terceiros da gravagao, mesmo que parcial, sob
pena de adverténcia, suspensao ou exclusao do quadro social, o que se dara através de
processo regular, nos termos constantes deste Estatuto, sempre respeitados os principios da
ampla defesa e do contraditdrio.

Paragrafo Sétimo: E de responsabilidade dos Associados obter, perante seus representantes
participantes da reuniao da Assembleia Geral, as devidas autorizagoes de uso de imagem e
voz pelo IC&VB, cuja utilizagdo se dard nos termos do ordenamento juridico vigente e em
cumprimento ao presente Estatuto.

Paragrafo Oitavo: Na hipdtese de realizacao de reunidao da Assembleia Geral em ambiente
virtual, o IC&VB nao podera ser responsabilizado por problemas decorrentes dos
equipamentos de informadtica ou de conexao a internet dos Associados, nem por quaisquer
outras situagdes que nao estejam sob o seu controle que, eventualmente, inviabilizem a

participa¢ao na reuniao.

Artigo 19 - As decisoes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria simples de votos,
salvo para atender as exigéncias dos Artigos anteriores, e serdo registradas no Livro de Atas

das Assembleias Gerais.
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SECAOII

DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 20 - O Conselho Consultivo é o drgao nao remunerado de assessoramento do IC&VB
incumbido de opinar de modo nao vinculante sobre aquisi¢ao ou alienagao de imdveis,
dissolugao da entidade, destituicao dos Conselheiros eleitos e outros assuntos que sejam
submetidos a sua apreciagao, sendo composto por Associados e nao Associados, desde que
os nao Associados tenham prestado relevantes servigos ao desenvolvimento turistico
sustentavel na REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES ou tenham qualificacdo técnica
de exceléncia e experiéncia em Conselhos a fim de contribuir efetivamente para qualificar

as boas praticas de governanga do IC&VB, organizado da seguinte forma:

I - Secretarias de Turismo dos Municipios da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES,
indicados no Mapa do Programa de Regionalizagao do Turismo (PRT), cuja Prefeitura seja
parceira, com direito a 1 (um) membro por Municipio, indicado pelo(a) Prefeito(a)

Municipal;

II - Sociedade civil da REGIAO TURISTICA DOS IMIGRANTES, com direito a 1 (um)

membro por Municipio, indicado pelo respectivo Conselho Municipal de Turismo;

III - Associados Fundadores, bem como, o conjunto de Associados eleitos para o exercicio
de mandatos voluntdrios na antiga Diretoria Executiva e no atual Conselho de

Administracao, desde que, em todos os casos, continuem Associados ao IC&VB;

IV - Conselheiros indicados pelo Presidente do Conselho de Administragao, escolhidos
dentre o corpo de Associados; poderao ser, ainda, escolhidos dentre nao Associados, desde
que tenham qualificagdo técnica de exceléncia e experiéncia em Conselhos a fim de contribuir
efetivamente para qualificar as boas priticas de governanga do IC&VB, contexto em que atuarao
no ambito do Conselho Consultivo, especificamente, como Conselheiros Externos.

Paragrafo Primeiro: Os membros do Conselho Consultivo serdo eleitos pela Assembleia
Geral assim que encerrada a elei¢ao do Conselho de Administracdao, mediante indicagdo, no
ato, dos interessados, para um mandato de 3 (trés) anos, entretanto, ndao podendo
ultrapassar o mandato do Conselho de Administragdao. As suas atividades nao serao
remuneradas, a qualquer titulo. Serd permitida a reeleicao para o mesmo cargo no Conselho

Consultivo.
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Paragrafo Segundo: O Conselho Consultivo reunir-se-a apenas quando convocado para
apreciar questoes de suas atribui¢des, devendo tal convocagao ser feita mediante e-mail do
Presidente do Conselho de Administracao.

Paragrafo Terceiro: E de responsabilidade exclusiva de cada membro do Conselho
Consultivo manter atualizada, junto ao IC&VB, a sua qualificacao juridica completa e,
especialmente, os seus respectivos enderecos de e-mail e numero de telefone para contatos

urgentes.

SECAO III

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 21 - O Conselho Fiscal € composto por 3 (trés) cargos de membros efetivos e 2 (dois)
cargos de membros suplentes, nao remunerados e eleitos pela Assembleia Geral assim que
encerrada a eleicao do Conselho de Administracao, mediante indicacao, no ato, dos
interessados, para um mandato de 3 (trés) anos, sendo vedada a reelei¢do para o mesmo
cargo, mas permitida a candidatura a outro tipo de cargo do Conselho Fiscal, desde que, a
cada novo mandato, haja renovacao de, no minimo, 40% (quarenta por cento) da chapa
indicada. O prazo do mandato do Conselho Fiscal devera coincidir com o prazo do mandato
do Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico: Nao poderdo compor o Conselho Fiscal sécio, conjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau dos

integrantes do Conselho de Administragao.

Artigo 22 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, no més de
marg¢o, em sua maioria absoluta; e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Conselho de Administragao do IC&VB.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Fiscalizar os atos do Conselho de Administragao, assim como, verificar o cumprimento

dos seus deveres legais e estatuarios;

II - Proferir e encaminhar ao Presidente do Conselho de Administra¢dao, uma vez por ano,

no més de marco, parecer escrito sobre as atividades do IC&VB e sua situagao econdmica,
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financeira e contabil, assim como, sobre as opera¢Oes patrimoniais realizadas, sobre as
demonstragdes financeiras do IC&VB e sobre os demais dados concernentes a prestagio de
contas, fazendo constar no seu parecer as informagdes complementares que julgar
necessarias, que sera lido pelo Presidente do Conselho de Administragao na reunido

ordinaria da Assembleia Geral a ser realizada no meés de abril de cada ano;

IIT - Caso entenda necessario, recomendar formalmente ao Conselho de Administracao a

contratagao de auditoria externa para apuracao de fatos especificos.

Artigo 24 - No Exercicio de suas atribui¢des, mediante solicitagdo prévia por e-mail, os
integrantes do Conselho Fiscal terdo acesso aos lancamentos contabeis, atas de reunides e
demais documentos do IC&VB.

SECAO IV

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 25 - O IC&VB serd administrado por um Conselho de Administracdo ndo
remunerado composto por 5 (cinco) pessoas fisicas eleitas em reunidao ordindria da
Assembleia Geral realizada com convocacao especial para esse fim, para um mandato de 3

(trés) anos, sendo composto por:

I - Presidente;

II - Vice-Presidente de Finangas e Captacao de Recursos;

III - Vice-Presidente de Pessoas, Cultura Organizacional e Experiéncia dos Associados;
IV - Vice-Presidente de Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional Integrado;

V - Vice-Presidente de Promogao e Segmentacao.

Artigo 26 - Os membros do Conselho de Administracao serao escolhidos dentre os
Associados do IC&VB que estejam em dia com suas obriga¢oes associativas e que tenham
exercido, no minimo, 2 (dois) mandatos completos no Conselho Consultivo ou no Conselho
Fiscal, sendo vedada a eleicao de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de 6rgao ou entidade da administra¢ao publica de qualquer esfera governamental,
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.
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Paragrafo Primeiro: Com o escopo de facilitar o cumprimento tempestivo de demandas
institucionais cotidianas de ambito financeiro, bem como, preservar a eficiéncia operacional
do IC&VB, o Presidente do Conselho de Administracao e o Vice-Presidente de Financas e
Captagao de Recursos deverao residir no mesmo Municipio.

Paragrafo Segundo: E vedada a reelei¢do para o mesmo cargo, mas permitida a candidatura
limitada a outros cargos do Conselho de Administragao, desde que, a cada novo mandato,
haja renovagao de, no minimo, 40% (quarenta por cento) da chapa.

Paragrafo Terceiro: Os pedidos de registro de candidatura dos 5 (cinco) membros do
Conselho de Administragao deverao contar com a indicagao expressa dos nomes e da
qualificagao juridica completa das pessoas que ocuparao os 5 (cinco) cargos respectivos, bem
como, deverdao contar na sua composi¢ao originaria com pelo menos 1 (um) de seus
membros com experiéncia na drea financeira, a ser comprovada por declaracao escrita ou
documento habil no momento da apresentacao da candidatura.

Paragrafo Quarto: Os pedidos de registro de candidatura deverdo ser apresentados via e-
mail até 7 (sete) dias antes da realizacdao da reuniao ordinaria da Assembleia Geral
convocada para a elei¢do. O e-mail deverad ser direcionado ao Gestor de Projetos que, nas
24h tuteis subsequentes, dara parecer sobre o cumprimento dos requisitos estatutarios e
homologara parcial ou integralmente as candidaturas.

Paragrafo Quinto: O parecer mencionado no paragrafo anterior sera enviado aos
Associados por e-mail, sendo que as candidaturas poderado, nas 24h tteis subsequentes,
substituir nomes que, eventualmente, ndo atendam aos requisitos estatutarios. No mesmo
prazo, também por e-mail, os Associados poderao impugnar as candidaturas apresentadas
parcial ou integralmente, desde que devidamente fundamentados.

Paragrafo Sexto: Decorrido o prazo dos paragrafos terceiro e quarto deste artigo, o Gestor
de Projetos deliberard sobre a inscricdo das candidaturas apresentadas, de forma

irrecorrivel, cujo resultado serd enviado aos Associados por e-mail.

Artigo 27 - A eleicao do Conselho de Administracao sera feita por voto aberto, mediante
escrutinio individual ou por aclamacao, sendo presidida pelo Gestor de Projetos do IC&VB,
conforme o rito previsto no Capitulo III, Segao I, deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: Nao havendo disputa por cargos, a eleigao sera exclusivamente por
aclamacao.

Paragrafo Segundo: Na hipotese de reunidao presencial da Assembleia Geral, o Gestor de
Projetos convidard as candidaturas a indicarem um fiscal cada uma e procederd a chamada
nominal dos representantes dos Associados devidamente habilitados e previamente
identificados em lista propria, confeccionada para este fim e que deverd ser assinada como
forma de confirmacdao de presenca e confirmacdao de quorum. Na hipdtese de reuniao

hibrida ou totalmente em ambiente virtual, a fiscalizagdo serd realizada por todos os
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presentes e o quérum sera verificado de acordo com o disposto nos paragrafos do artigo 18
deste Estatuto.

Paragrafo Terceiro: Encerrada a votacdo, serdao contados os votos, para verificar
coincidéncia com a lista de presencas e votantes, seguido da apuragao e proclamagao do
resultado.

Paragrafo Quarto: Em caso de reuniao hibrida ou totalmente em ambiente virtual, o Gestor
de Projetos, auxiliado por dois Associados membros do Conselho Fiscal ou do Conselho
Consultivo, em término de mandato e que nado integrem qualquer candidatura, decidird, de
modo irrecorrivel, eventuais incidentes que ocorram durante os trabalhos.

Paragrafo Quinto: A posse do Conselho de Administragao serd efetivada de imediato, logo
apos o encerramento da votagao, e seu registro em cartorio devera ser realizado em até 45

(quarenta e cinco) dias apds a respectiva eleigao.

Artigo 28 - Ao Conselho de Administracao compete:

I - Gerir e representar o IC&VB, sempre que necessario, administrando seus bens;

II - Apresentar a Assembleia Geral o relatdrio anual de atividades do IC&VB;

III - Submeter tempestivamente, no més de fevereiro, ao Conselho Fiscal a prestagao anual
de contas e os documentos contdbeis pertinentes para posterior apresentacao e aprovagao
da Assembleia Geral;

IV - Contratar, avaliar e demitir o Gestor de Projetos;

V - Proceder a escolha, a avaliagao e dispensa de membros de seu quadro de prestadores de
servico;

VI - Fixar a contrapartida financeira e delimitar as tarefas do Gestor de Projetos no ambito
das atribuicOes previstas no artigo 34 deste Estatuto;

VII - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral a proposta orcamentiria correspondente;

VIII - Dar parecer sobre os pedidos de ingresso de novos Associados;

IX - Aplicar penalidade aos Associados, respeitada a ampla defesa e o contraditdrio;

X - Estabelecer os critérios e regras de participacdo em suas reunides, de cumprimento
obrigatdrio por seus integrantes;

XI - Deliberar, sob provocagao do Presidente do Conselho de Administracdo, sobre a
contratacdao de empréstimos, aquisi¢ao de bens imdveis, alienag¢des, caucao ou hipoteca dos
bens da entidade, com o devido registro em Ata de Reunido, a luz dos limites e das
finalidades deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: A aplicacdao das penalidades de adverténcia, suspensao ou exclusao,
previstas neste Estatuto, serd proporcional a gravidade da infracdo estatutdria,
regulamentar ou ética cometida pelo Associado.

Paragrafo Segundo: A infracdo sera apurada a partir de apresentagao de noticia escrita e

fundamentada ao Conselho de Administragao ou de oficio por este, que designard um de
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seus integrantes para a instrugao, inclusive nas ocasides em que a infracao for de natureza
ética.

Paragrafo Terceiro: A apuracdo da infragdo observara procedimento proprio e sigiloso,
garantido o exercicio do contraditorio e da ampla defesa ao Associado ao qual esteja ela
sendo imputada.

Paragrafo Quarto: O procedimento tera inicio com a notificagaio do Associado, para
apresentar ao Conselho de Administragao esclarecimentos em 15 (quinze) dias, contados de
seu recebimento, apds os quais, em igual prazo, sera formulado parecer fundamentado e, se
for o caso, proposta de penalidade.

Paragrafo Quinto: O Associado ao qual o Conselho de Administracdo aplicar penalidade
podera, nos 15 (quinze) dias posteriores a sua ciéncia, recorrer, com efeito recursal
suspensivo, para a Assembleia Geral, que devera ser convocada para deliberar em reuniao
extraordindria a respeito nos 30 (trinta) dias uteis subsequentes a apresenta¢ao do recurso
que sera destinado ao Presidente do Conselho de Administracao da entidade para que tome
e determine as providéncias cabiveis na espécie.

Paragrafo Sexto: A penalidade de suspensao compreenderd, no minimo, a cessagao do
direito do Associado a usufruir de beneficios disponibilizados pela entidade, participar de
atividades em andamento, receber comunicados e atender assembleias e reunides gerais ou
especificas pelo periodo de 6 (seis) meses. Os dados do Associado também serao retirados
das midias e das pegas divulgacao promocional do IC&VB pelo mesmo periodo.
Paragrafo Sétimo: As acOes previstas no pardgrafo anterior serao revogadas mediante
quitacdo das pendéncias, se possivel for, nao eximindo o Associado, no periodo de
suspensao, do cumprimento de todas as demais obrigagoes estatutdrias, regulamentares ou
éticas, inclusive com o pagamento da contribui¢ao associativa.

Paragrafo Oitavo: Caso seja aplicada pena de suspensao ao Associado, a reincidéncia ao
descumprimento do Estatuto e demais disposi¢oes regulamentares ocasionara a sua
exclusao sem direito de novo vinculo associativo com o IC&VB pelo prazo de 2 (dois) anos
contados da data de exclusao.

Paragrafo Nono: Uma vez identificada pelo IC&VB, a impontualidade superior a 4 (quatro)
meses consecutivos das contribui¢des associativas implicara penalidade de suspensao
automatica do Associado, a ser comunicada pelo Conselho de Administragao através de
notificacdo extrajudicial enviada via e-mail, independentemente de procedimento
administrativo para tanto. Findo o prazo de 15 (quinze) dias apds o recebimento da
notificacdo extrajudicial e, mesmo assim, nao regularizado o pagamento das contribuigoes
associativas, o Associado serd automaticamente excluido sem direito de novo vinculo
associativo com o IC&VB pelo prazo minimo de 6 (seis) meses, contados da data de
exclusao, e enquanto nao regularizar o pagamento atualizado e corrigido das contribui¢oes

associativas.
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Paragrafo Décimo: Os prazos previstos no paragrafo acima poderao ser estendidos por até
mais 30 (trinta) dias improrrogaveis a critério do Conselho de Administracdo em
deliberagao colegiada de seus membros, permanecendo o Associado, enquanto nao for
efetivamente excluido dos quadros associativos do IC&VB, através da notificacdo
extrajudicial prevista no paragrafo anterior, com todos os seus deveres, inclusive em relagao
as contribuigdes associativas que se vencer nesse periodo.

Paragrafo Décimo Primeiro: O Conselho de Administragao reunir-se-a ordinariamente com
a periodicidade minima de 3 (trés) meses para, em carater privado, deliberar nos termos de
suas atribuicdes e, extraordinariamente, sempre que necessario e houver convocagao
especifica de seu Presidente ou de dois Vice-Presidentes devendo constar na convocagao a
forma de realizacao, o endereco fisico ou o link de acesso online, o dia, 0 més, o ano, a hora
da primeira e segunda chamada, a ordem do dia e o nome de quem a convocou. Cabera ao
Presidente do Conselho de Administracao providenciar a organizacao e os comunicados
das reunides, bem como, o pertinente registro em ata a ser mantida acessivel nos arquivos
do IC&VB.

Paragrafo Décimo Segundo: O quérum minimo para deliberacdo do Conselho de
Administracdo sera de maioria simples de seus membros para que deliberem nos termos de
suas atribuigoes.

Paragrafo Décimo Terceiro: Observadas as finalidades estatutarias e o melhor interesse do
IC&VB, reunides extraordinarias do Conselho de Administracao poderao ser realizadas de
modo publico na sede do IC& VB, mediante convocacdo da presidéncia ou de um terco dos
Associados da entidade, mediante Edital enviado aos Associados por e-mail e afixado na
sede social da entidade e em locais publicos, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
de sua realizacao, onde constara: a forma de realizacao, o endereco fisico ou o link de acesso
online, o dia, 0 més, o0 ano, a hora da primeira e segunda chamada, a ordem do dia e o nome

de quem a convocou.

Artigo 29 - Sao atribui¢oes do cargo de Presidente do Conselho de Administragao:

I - Exercer a fungao de representante legal do IC&VB, assim como outorgar procuragao, se

necessario, para a representacao juridica da entidade;

II - Elaborar e supervisionar a execugao dos planos estratégicos trimestrais e anuais da

entidade, cujas agoes deverao ser consolidadas nos relatérios anuais de atividades;

III - Convocar as reunides das Assembleias Gerais, bem como, ler o parecer anual do
Conselho Fiscal na reuniao ordinaria da Assembleia Geral a ser realizada no més de abril

de cada ano;
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IV - Autorizar e assinar, na companhia do Vice-Presidente de Finangas e Captagao de
Recursos, as despesas e o valor para contratagoes de servigos de terceiros superiores ao valor
de alcada aprovado em Assembleia Geral, quando da andlise e da execugao da proposta

orcamentaria;

V - Admitir e demitir empregados, contratar prestadores de servico e encerrar os respectivos

contratos;
VI - Encaminhar proposi¢oes a Assembleia Geral;

VII - Abrir, fechar e movimentar contas bancdrias e aplicagoes financeiras, na companhia do

Vice-Presidente de Finangas e Captacao de Recursos;

VIII - Contrair empréstimos, adquirir bens imoveis, alienar, dar em caugao ou hipotecar os
bens da entidade, desde que a decisdo seja submetida previamente ao Conselho de
Administracao para deliberacao, com o devido registro em Ata de Reuniao, e observe os

limites e as finalidades deste Estatuto;
IX - Participar das reunides do Conselho Consultivo;

X - Assinar convénios, Termos de Colaboracao ou de Fomento ou de consoércios, contratos,
ajustes ou quaisquer modalidades de acordos com entidades publicas e privadas ou com
pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena realizagao das finalidades estatutarias do
IC&VB;

XI - Desenvolver ac¢Oes junto a entidades publicas e privadas para obtengao de recursos,

doagdes, empréstimos e estabelecimento de acordos e convénios que beneficiem o IC&VB;

XII - Difundir o nome, logomarca e as finalidades do IC&VB no Brasil e no exterior, com o

apoio respectivo em cada area pertinente aos Vice-Presidentes;

XIII - Movimentar a conta corrente bancaria do IC&VB, na companhia do Vice-Presidente
de Finangas e Captagao de Recursos, assinando documentos, cheques, ordens de
pagamento, saques e o que mais for necessario dentro das atribui¢oes pertinentes a sua area

de atuacao;

XIV - Organizar e controlar os servicos de registro publico do histérico institucional e
arquivo do IC&VB, bem como, manter sob sua supervisao os livros documentos, registros

e outros papéis da entidade.

XV - Planejar e implementar agdes continuas de qualificacdo técnica e desenvolvimento de
novas liderancas regionais que cultivem os valores expressos neste Estatuto e que possam,

no futuro, contribuir voluntariamente com a administracao do IC&VB;
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Artigo 30 - Sao atribuigdes do cargo de Vice-Presidente de Finangas e Captagao de Recursos:

I - Apoiar o Presidente do Conselho de Administracao na elaboracdo e na execugao dos
planos estratégicos trimestrais e anuais da entidade, cujas agdes deverao ser consolidadas
nos relatorios anuais de atividades, bem como, empenhar-se na captagao de recursos a fim
de que 0 IC&VB possua robusta solidez financeira e, dessa forma, esteja institucionalmente

apto ao cumprimento exitoso de suas finalidades estatutdrias;

IT - Assinar, na companhia do Presidente do Conselho de Administracao, os documentos
relativos a sua drea de atua¢ao e movimentar, conjuntamente, as contas bancdrias, assinando

cheques e recibos;

III - Fiscalizar e controlar as receitas, despesas e aplicacdes financeiras da entidade, bem
como, a elaboracdo da prestagio de contas e dos documentos contdbeis pertinentes pela
contabilidade do IC&VB para que seja encaminhada no més de fevereiro ao Conselho

Fiscal;

IV - Elaborar, com apoio técnico da contabilidade do IC&VB e, caso necessdrio, de
consultorias financeiras especializadas, a proposta orcamentdria para cada exercicio, referente
ao custeio da estrutura e administragao do IC&VB, assim como, zelar pelo cumprimento do
orcamento anual, acompanhando e providenciando, na companhia do Presidente do
Conselho de Administragdo, a execucao do orcamento para que 0s recursos neles

consignados estejam disponiveis nos prazos previstos em seu plano de aplicacao;

V - Colaborar com os demais membros do Conselho de Administragao, e, caso necessario,
substituir o Presidente do Conselho de Administracao, inclusive em seus impedimentos,
auséncias e vacancias até realizacdo de novas elei¢oes para o Conselho de Administragao,
nos termos deste Estatuto, que deverao ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta dias),

contados da comunicacao do fato.

Artigo 31 - Sao atribuigdes dos cargos de Vice-Presidente de Pessoas, Cultura
Organizacional e Experiéncia dos Associados; de Vice-Presidente de Politicas Publicas e
Desenvolvimento Regional Integrado, bem como, de Vice-Presidente de Promogao e

Segmentacao:

I - Sempre que possivel, colaborar com a elaboragao do relatdrio anual de atividades, da
prestacio de contas e da proposta orcamentaria;
II - Elaborar projetos, planos e estudos visando o desenvolvimento de politicas publicas

regionais pertinentes as suas respectivas areas de atuagao;
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III - Orientar, fiscalizar e coordenar a aplicagao dos recursos na execugao dos projetos e

programas correspondentes as suas respectivas dreas de atuagao;

IV - Apoiar o Presidente do Conselho de Administragdo no trabalho continuo de
qualificagdo técnica e desenvolvimento de novas liderangas regionais que cultivem os
valores expressos neste Estatuto e que possam, no futuro, contribuir voluntariamente com
a administracao do IC&VB;

V - Colaborar com os demais membros do Conselho de Administracao, e, caso necessario
substituir o Presidente do Conselho de Administracao, inclusive em seus impedimentos,
auséncias e vacancias até realizacdo de novas elei¢oes para o Conselho de Administragao,
nos termos deste Estatuto, que, conforme ja mencionado, deverao ocorrer no prazo maximo

de 60 (sessenta dias), contados da comunicagao do fato.

Artigo 32 - O cargo de Vice-Presidente é pessoal e intransferivel, destituivel na hipdtese de:

I - Renuincia;

IT - Perda da condicao de Associado;

III - Malversacao ou dilapidagao de patrimonio social;
IV - Violagao deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: Os Vice-Presidentes do Conselho de Administragao eleitos sao
destituiveis pela Assembleia Geral por voto de 2/3 (dois tergos) dos Associados em reuniao
convocada especificamente para tal fim, garantido o direito ao contraditério e a ampla

defesa.

Paragrafo Segundo: Também sao destituiveis Vice-Presidentes que deixarem de
comparecer a um minimo de 3 (trés) reunides do Conselho de Administracdo sem

apresentacao de justificacdo prévia por escrito e aceita pelo Presidente.

Paragrafo Terceiro: A rentincia de membros do Conselho de Administracao devera ser
encaminhada ao representante legal em exercicio, sempre por e-mail, sendo levada a
Assembleia Geral na primeira reunido realizada apds a formalizacdo de que trata este

paragrafo.

Paragrafo Quarto: Havendo destitui¢do, rentincia ou a perda da condi¢ao de Associado,
deixard o membro de fazer parte do Conselho de Administracao imediatamente, devendo,
dentro de 60 (sessenta) dias, ser convocada nova eleicao, em reuniao da Assembleia Geral,
para preenchimento do cargo, respeitadas as regras previstas neste Estatuto.
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Paragrafo Quinto: Sera terminantemente defeso a todos e a cada um dos integrantes do
Conselho de Administragao e ineficaz em relacao ao IC&VB o uso da denominagao deste
em negocios estranhos aos objetivos e finalidades estatutarias, inclusive em fiangas, avais

ou quaisquer outras garantias de favor.

SECAO V

DO GESTOR DE PROJETOS

Artigo 33 - O Conselho de Administragdo poderd contratar profissional para gerir os
projetos do IC&VB, que devera ser remunerado dentro dos parametros de mercado,
compativeis com a carga horaria e a complexidade do trabalho, e prestard os servigos de
acordo com a orientagao previamente estabelecida pelo Conselho de Administracdo a luz

deste Estatuto, e terd por denominagao “Gestor de Projetos”.

Artigo 34 - Sao atribui¢oes do cargo de Gestor de Projetos:

I - Gerir os projetos do IC&VB a luz de boas praticas de governanga, compliance e pilares

ESG (Environmental, Social and Governance);

IT - Quando convocado participar das reunides do Conselho de Administragao, sem direito

a voto;

III - Apoiar, com impessoalidade e transparéncia, as atividades da Assembleia Geral
durante o processo eleitoral, nos limites deste Estatuto e, especialmente, aferir o
cumprimento das obrigac¢des Estatutdrias por parte dos Associados com direito a voto, isto
¢, o pagamento da contribuicao associativa e o ingresso no quadro de Associados
Mantenedores ha mais de 180 (cento e oitenta) dias em relagdo a data de realizacao das

eleicoes;

IV — Realizar operagdes bancdrias sob a supervisao do Conselho de Administragao, tais

como pagamentos, lancamentos e emissdo de extratos e comprovantes. Cumprir demais
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tarefas previamente determinadas pelo Conselho de Administracdo, para quem presta

contas, trimestral e anualmente, sobre suas atividades.

Paragrafo Unico: Na auséncia ou vacancia do Gestor de Projetos, suas atribuigoes serdo
exercidas voluntariamente pelo Presidente do Conselho de Administragao, até nova

contratacao.

CAPITULO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 35 - Os recursos financeiros necessarios a manutengao do IC&VB poderao ser

obtidos por:

I - Contribui¢oes dos Associados e taxas de turismo, aplicados integralmente na execugao

das finalidades previstas neste Estatuto;

IT - Doagdes, subvengdes, convénios ou parcerias com particulares ou orgaos publicos
nacionais e internacionais, assim como aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depositos,
cuja receita serd integralmente revertida para execucao das finalidades previstas neste

Estatuto;

III - Receitas decorrentes da oferta de espacos e comercializacao de lembrangas, artesanatos,
trabalhos manuais e demais produtos, inclusive produtos personalizados com a marca do
IC&VB, cuja receita sera integralmente revertida para execugao das finalidades previstas

neste Estatuto;

IV - Rendas e arrecadagao dos valores obtidos através de captagao de recursos, bem como,
de realizagao e correaliza¢do de projetos e eventos, inclusive em parceria com a iniciativa
privada e o Poder Publico nos termos do ordenamento juridico vigente, desde que

revertidos totalmente para execucao das finalidades previstas neste Estatuto;

V - Receitas resultantes da Prestacao de Servicos voltados a atender interesses de natureza
publica e social relevante, cuja receita sera integralmente revertida para execucao das

tinalidades previstas neste Estatuto.
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Artigo 36 - Para Consecucao de Celebracao de Termo de Colaboracdao e de Termo de
Fomento serao adotados os procedimentos previstos nas Leis vigentes, em que se estabelega,
no minimo, a observancia dos principios da justica social, diversidade, legalidade,
impessoalidade, moralidade, boa-fé, ética, cooperagao, sustentabilidade, probidade,
razoabilidade, isonomia, julgamento objetivo, publicidade, busca permanente da qualidade,
da durabilidade, da economicidade e da eficiéncia, bem como, da transparéncia na aplicagao

dos recursos.

Artigo 37 - O patrimodnio do IC&VB sera constituido de bens moéveis, imdveis, veiculos,
semoventes, acOes e titulos da divida publica.

Paragrafo Unico: Os bens méveis e imdveis poderdo ser alienados, mediante prévia
autorizacao do Conselho de Administracao, ouvido o Conselho Consultivo, devendo o valor
apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no

aumento do patrimonio social do IC&VB.

CAPITULO V

DA DISSOLUCAO

Artigo 38 - O IC&VB poderd ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencao de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia
de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacao em reuniao extraordinaria da
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de Associados
fundadores e mantenedores, ambos, em dia com suas obrigacoes estatutarias, nao podendo
ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes em primeira chamada,
com a totalidade dos Associados e em segunda chamada, uma hora ap6s a primeira, com a
presenga de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos Associados.

Paragrafo Unico: Em caso de dissolucio social do IC&VB, que o respectivo patrimdnio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
da Lein®13.019/2014 e suas alteragoes, e que o objeto social seja, preferencialmente, 0o mesmo
da entidade extinta, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade
preponderante no Estado do Espirito Santo e devidamente registrada nos 6rgaos publicos

competentes.
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CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS, GERAIS E OMISSOES

Artigo 39 - Nos dois primeiros processos eleitorais sob a vigéncia deste Estatuto, quais
sejam, os realizados no més de marcgo de 2026 e no més de abril de 2029, serd permitida,
excepcionalmente, a flexibilizacao pontual e especifica da obrigatoriedade de ter exercido, no
minimo, 2 (dois) mandatos completos no Conselho Consultivo ou no Conselho Fiscal, mencionada
no artigo 26 deste Estatuto. Deverao, todavia, ser observadas todas as demais condigoes de
elegibilidade e vedagdes previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico: O primeiro processo eleitoral sob a vigéncia deste Estatuto, qual seja, o
realizado no més de marco de 2026, ocorrerd, excepcionalmente, desde que mediante
posicionamento democritico e undnime da Assembleia Geral, por aclamag¢ao dos membros da
antiga Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que assim desejarem permanecer,
respectivamente, nos atuais Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal — com
preenchimento superveniente dos eventuais cargos vagos, caso necessario, inclusive no que
aplicavel ao Conselho Consultivo — tendo como marco temporal de inicio de mandato o
proprio més de marco de 2026. O segundo processo eleitoral sob a vigéncia deste Estatuto,
qual seja, o realizado no més de abril de 2029, devera observar integralmente todos os

requisitos procedimentais de candidatura previstos neste Estatuto.

Artigo 40 - O exercicio social e financeiro do IC&VB coincidird com o ano civil terminando
em 31 de dezembro de cada ano e, a partir de entdo, serao elaboradas as demonstragoes

financeiras da entidade, em conformidade com as disposi¢oes legais.

Artigo 41 - O IC&VB nao distribuira entre os seus Associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplicara
integralmente na consecucgao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva, devendo suas rendas ser aplicadas

exclusivamente no territério nacional.

Artigo 42 - O IC&VB adotara como documentos proprios:

I - Livro Ata da Assembleia Geral;
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II - Livro Ata do Conselho Consultivo;

III - Livro Ata do Conselho Fiscal;

IV - Livro Ata do Conselho de Administragao;
V - Livro Ata do Gestor de Projetos;

VI - Livro de Registro dos Associados;

VII - Livro de Presencas das reunioes da Assembleia Geral.

Artigo 43 - Fica eleito o foro de Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, para dirimir

quaisquer conflitos que ocorram no ambito do cumprimento deste Estatuto pelo IC&VB.

Artigo 44 - SituagOes decorrentes de omissdes eventualmente identificadas neste Estatuto
serdo apreciadas democraticamente pelo Conselho de Administragao e, ap0os, nos casos em
que a preservagao do melhor interesse do IC&VB exigir, submetidas ao referendo da

Assembleia Geral.

Artigo 45 - O presente Estatuto foi aprovado por unanimidade pela Assembleia Geral do
IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS BUREAU (IC&VB), em reuniao realizada
na data de 24 de margo de 2026, e entrard em vigor apos o seu registro no Cartorio de Pessoas

Juridicas.

Santa Teresa/ES, em 24 de marco de 2026.

IMIGRANTES CONVENTION & VISITORS BUREAU (IC&VB)
CNPJ 21.038.284/0001-85

Neste ato por seu Representante Legal:
Sr. MURILO BOSA VAGO
Presidente do Conselho de Administracao

Assinado de forma digital por

SERGIO hssindo d o i RENATA APARECIDA FENATAAPARECIOA
RODRIGUES  bisririo e LUCAS:00962728721 pados: 2026.04.22 13:43:21
DIASFILHO 757 o500 0300
Dr. SERGIO RODRIGUES DIAS FILHO Dra. RENATA APARECIDA LUCAS
OABJES 18.627 OAB/ES 7.642
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OAB, O=ICP-Brasil, C=BR

Assinante: CN=SERGIO RODRIGUES DIAS FILHO, OU=ADVOGADO,
OU=Assinatura Tipo A3, OU=VideoConferencia,
0OU=15769640000138, OU=AC OAB, O=ICP-Brasil, C=BR

CPF: ***.309.407-**

Tipo de assinatura: Destacada





Status de assinatura: Aprovado

Caminho de certificacdo: Valid

Estrutura: Em conformidade com o padréao

Cifra assimétrica: Aprovada

Resumo criptografico: true

Data da assinatura: 22/04/2026 13:07:52 BRT
Atributos obrigatérios: Aprovados

Mensagem de erro: Nenhuma mensagem de alerta

Politica de assinatura:

Certificados utilizados

CN=SERGIO RODRIGUES DIAS FILHO,

OU=ADVOGADO, OU=Assinatura Tipo A3,
OU=VideoConferencia, OU=15769640000138, OU=AC
OAB, O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC OAB G3, OU=ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL CONSELHO
FEDERAL, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de emissao: 20/06/2024 17:04:51 BRT

Aprovado até: 20/06/2027 17:04:51 BRT





Expirado (LCR): false

CN=AC OAB G3, OU=ORDEM DOS ADVOGADOS DO
BRASIL CONSELHO FEDERAL, O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura; true

Emissor: CN=AC Certisign G7, OU=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Data de emisséo: 19/11/2016 00:00:00 BRST
Aprovado até: 01/03/2029 00:00:00 BRT

Expirado (LCR): false

CN=AC Certisign G7, OU=Autoridade Certificadora Raiz
Brasileira v5, O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline

Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITI, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de emissao: 28/06/2016 10:07:38 BRT





Aprovado até: 02/03/2029 09:00:38 BRT

Expirado (LCR): false

CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
OU=Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao - ITI,
O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITI, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de emissao: 02/03/2016 10:01:38 BRT
Aprovado até: 02/03/2029 20:59:38 BRT

Expirado (LCR): false

Atributos usados

Atributos obrigatorios

Nome do atributo: IdMessageDigest
Corretude: Valid
Nome do atributo: IdContentType

Corretude: Valid





Nome do atributo: SignatureDictionary

Corretude: Valid

Atributos Opcionais

Nome do atributo: RevocationinfoArchival

Corretude: Valid

CN=RENATA APARECIDA LUCAS:***627287**, OU=AC
SyngularlD Multipla, OU=08598360000149,
OU=Videoconferencia, OU=Certificado Digital PF A3,
O=ICP-Brasil, C=BR

Informacgoes da assinatura

Assinante: CN=RENATA APARECIDA LUCAS:***627287**, OU=AC
SyngularlD Multipla, OU=08598360000149,
OU=Videoconferencia, OU=Certificado Digital PF A3,
O=ICP-Brasil, C=BR

CPF: ***627.287-**

Tipo de assinatura: Destacada

Status de assinatura: Aprovado

Caminho de certificacdo: Valid

Estrutura: Em conformidade com o padréao

Cifra assimétrica: Aprovada

Resumo criptografico: true





Data da assinatura: 22/04/2026 13:43:21 BRT
Atributos obrigatérios: Aprovados
Mensagem de erro: Nenhuma mensagem de alerta

Politica de assinatura:

Certificados utilizados

CN=RENATA APARECIDA LUCAS:00962728721, OU=AC

SyngularID Multipla, OU=08598360000149,
OU=Videoconferencia, OU=Certificado Digital PF A3,
O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura; true

Emissor: CN=AC SyngularIlD Multipla, O=ICP-Brasil, OU=AC SyngularID, C=BR

Data de emissado: 01/09/2025 11:03:13 BRT
Aprovado até: 31/08/2028 11:03:13 BRT

Expirado (LCR): false





CN=AC SyngularID Multipla, O=ICP-Brasil, OU=AC
SyngularID, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura; true

Emissor: CN=AC SyngularlD, OU=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Data de emissado: 18/04/2022 15:35:14 BRT
Aprovado até: 01/03/2029 20:59:59 BRT

Expirado (LCR): false

CN=AC SyngularIlD, OU=Autoridade Certificadora Raiz
Brasileira v5, O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline

Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITI, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de emissao: 21/03/2022 15:00:21 BRT

Aprovado até: 02/03/2029 09:00:21 BRT





Expirado (LCR): false

CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
OU=Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao - ITI,
O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura; true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITI, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de emisséo: 02/03/2016 10:01:38 BRT
Aprovado até: 02/03/2029 20:59:38 BRT

Expirado (LCR): false

Atributos usados

Atributos obrigatorios

Nome do atributo: IdMessageDigest
Corretude: Valid

Nome do atributo: IdContentType
Corretude: Valid

Nome do atributo: SignatureDictionary

Corretude: Valid





Atributos Opcionais

Nome do atributo: RevocationinfoArchival

Corretude: Valid

CN=MURILO BOSA VAGO

Informacbes da assinatura

Assinante: CN=MURILO BOSA VAGO

CPF: ***.799.427-**

Tipo de assinatura: Destacada

Status de assinatura: Aprovado

Caminho de certificagdo: Valid

Estrutura: Em conformidade com o padréao
Cifra assimétrica: Aprovada

Resumo criptografico: true

Data da assinatura: 24/04/2026 11:58:55 BRT
Atributos obrigatorios: Aprovados

Mensagem de erro: Nenhuma mensagem de alerta





Politica de assinatura:

Certificados utilizados

CN=MURILO BOSA VAGO

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC Final do Governo Federal do Brasil v1, OU=AC Intermediaria do
Governo Federal do Brasil vl, O=Gov-Br, C=BR

Data de emissado: 01/12/2025 09:42:35 BRT
Aprovado até: 01/12/2026 09:42:35 BRT

Expirado (LCR): false

CN=AC Final do Governo Federal do Brasil vl, OU=AC
Intermediaria do Governo Federal do Brasil vl, O=Gov-Br,
C=BR

Buscado: Offline





Assinatura: true

Emissor: CN=AC Intermediaria do Governo Federal do Brasil vl, OU=Autoridade
Certificadora Raiz do Governo Federal do Brasil vl, O=Gov-Br, C=BR

Data de emisséo: 17/06/2020 17:50:27 BRT
Aprovado até: 09/06/2033 09:00:47 BRT

Expirado (LCR): false

Atributos usados

Atributos obrigatorios

Nome do atributo: IdMessageDigest
Corretude: Valid

Nome do atributo: IdContentType
Corretude: Valid

Nome do atributo: SignatureDictionary

Corretude: Valid

Atributos Opcionais

Nome do atributo: IdSigningTime

Corretude: Valid
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